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Læsevejledning 

 

I det følgende præsenteres indholdet i den one-pager, der er udarbejdet for alle kommuner. 

Generelt er data i nærværende bilag afgrænset på samme måde, som beskrevet i hovedrapportens 

kapitel 3 og i metodebilaget. Bemærk at akserne på de forskellige figurer varierer mellem 

kommuner. Tallene bag de tre figurer i dette bilag kan findes på tabelform på kommuneniveau i 

bilag 2: ”Kommunefordelte nøgletal”.  
 

Figur 1: Faktiske udgifter til administration i 2019 

I figur 1 er kommunens faktiske udgifter til administration holdt op imod det gennemsnitlige niveau 

på landsplan. Figuren viser konkret udgifterne til administration i alt og de fire administrationstyper: 

Administrative støttefunktioner og chefer, myndighedspersonale, decentrale ledere og øvrige 

administrationsudgifter udover løn. De fire administrationstyper giver sammenlagt kommunernes 

samlede administrationsudgifter. Alle beløb er i kr. pr. indbygger og er i faste 2020-priser. 

 

De øvrige administrationsudgifter udover løn indeholder både udgifter og indtægter og dækker 

derfor over kommunens øvrige nettodriftsudgifter til administration udover løn. 

 

Figur 2: Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

I figur 2 vises benchmarkingindikatorerne for kommunens samlede administrationsudgifter og for de 

tre administrationstyper: Administrative støttefunktioner og chefer, myndighedspersonale og 

decentrale ledere.  

 

Benchmarkingindikatorerne viser forholdet mellem kommunens faktiske udgifter holdt op imod det 

niveau, man kunne forvente på baggrund af kommunens rammevilkår. En benchmarkingindikator 

lavere end 100 viser, at kommunens faktiske administrationsudgifter er lavere, end de forventede 

administrationsudgifter – og hvor meget lavere. En benchmarkingindikator på 100 viser, at 

kommunens faktiske administrationsudgifter er ligeså store som de forventede 

administrationsudgifter. En benchmarkingindikator større end 100 viser, at kommunens faktiske 

administrationsudgifter er højere, end de forventede administrationsudgifter – og hvor meget 

højere.  

 

I hovedrapportens kapitel 3 og i metodebilaget er etableringen af benchmarkingindikatoren 

sammen med opmærksomhedspunkter ved benchmarkingen beskrevet nærmere. Herunder hvad 

man skal være særligt opmærksom på, hvis man vil tolke på benchmarkingindikatorer over tid. I 

hovedrapportens kapitel 3 er det også begrundet, hvorfor der ikke er udregnet en 

benchmarkingindikator for de øvrige administrationsudgifter udover løn. 

 

Figur 3: Indekseret udvikling for administrationstyper 2017 til 2019 

I figur 3 vises den indekserede udvikling i kommunens samlede administrationsudgifter og 

udgifterne til de tre administrationstyper: Administrative støttefunktioner og chefer, 

myndighedspersonale og decentrale ledere. Udviklingen er indekseret med basisår i 2017. Bemærk 

at kurverne kan overlappe, så det kan være svært at skelne dem fra hinanden.  

 

 

 

 

Særligt om fortolkning af benchmarkingindikatorer over tid 

I nærværende analyse er der etableret en benchmarkingindikator baseret på udgiftstal for 2019. Benchmarkingindikatoren 

er konstrueret ud fra en tværsnitsanalyse, det vil sige ud fra et nedslagspunkt i et enkelt år. Derfor skal man være varsom 

med at tolke for håndfast på den præcise numeriske ændring i benchmarkingindikatorer på tværs af denne analyse og 

administrationsanalysen fra 2018. Læs mere i bilag 3: Metode. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 2  
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 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  
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 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  
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 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

0

2.000

4.000

6.000

8.000

10.000

Samlede
administrationsudgifter

Administrative
støttefunktioner og

chefer

Myndighedspersonale Decentrale ledere Øvrige
administrationsudgifter

udover løn

Esbjerg Kommune Landsgennemsnit

Kr. pr. indbygger

40

60

80

100

120

140

160

Administration i alt Administrative støttefunktioner
og chefer

Myndighedspersonale Decentrale ledere

Benchmarkingindikator

Faktiske udgifter højere end forventede udgifter

Faktiske udgifter lavere end forventede udgifter

90

95

100

105

110

2017 2018 2019
Samlede administrationsudgifter Administrative støttefunktioner og chefer

Myndighedspersonale Decentrale ledere

Indeks (2017 = 100)

 

Esbjerg Kommune 
 



17 

 

Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

0

2.000

4.000

6.000

8.000

10.000

Samlede
administrationsudgifter

Administrative
støttefunktioner og

chefer

Myndighedspersonale Decentrale ledere Øvrige
administrationsudgifter

udover løn

Faxe Kommune Landsgennemsnit

Kr. pr. indbygger

40

60

80

100

120

140

160

Administration i alt Administrative støttefunktioner
og chefer

Myndighedspersonale Decentrale ledere

Benchmarkingindikator

Faktiske udgifter højere end forventede udgifter

Faktiske udgifter lavere end forventede udgifter

85

90

95

100

105

110

115

2017 2018 2019
Samlede administrationsudgifter Administrative støttefunktioner og chefer

Myndighedspersonale Decentrale ledere

Indeks (2017 = 100)

 

Faxe Kommune 
 



20 

 

Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

0

2.000

4.000

6.000

8.000

10.000

Samlede
administrationsudgifter

Administrative
støttefunktioner og

chefer

Myndighedspersonale Decentrale ledere Øvrige
administrationsudgifter

udover løn

Frederikssund Kommune Landsgennemsnit

Kr. pr. indbygger

40

60

80

100

120

140

160

Administration i alt Administrative støttefunktioner
og chefer

Myndighedspersonale Decentrale ledere

Benchmarkingindikator

Faktiske udgifter højere end forventede udgifter

Faktiske udgifter lavere end forventede udgifter

80

85

90

95

100

105

2017 2018 2019
Samlede administrationsudgifter Administrative støttefunktioner og chefer

Myndighedspersonale Decentrale ledere

Indeks (2017 = 100)

 

Frederikssund Kommune 
 



25 

 

Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

0

2.000

4.000

6.000

8.000

10.000

12.000

Samlede
administrationsudgifter

Administrative
støttefunktioner og

chefer

Myndighedspersonale Decentrale ledere Øvrige
administrationsudgifter

udover løn

Gladsaxe Kommune Landsgennemsnit

Kr. pr. indbygger

40

60

80

100

120

140

160

Administration i alt Administrative støttefunktioner
og chefer

Myndighedspersonale Decentrale ledere

Benchmarkingindikator

Faktiske udgifter højere end forventede udgifter

Faktiske udgifter lavere end forventede udgifter

90

95

100

105

2017 2018 2019
Samlede administrationsudgifter Administrative støttefunktioner og chefer

Myndighedspersonale Decentrale ledere

Indeks (2017 = 100)

 

Gladsaxe Kommune 
 



29 

 

Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  
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 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

0

2.000

4.000

6.000

8.000

10.000

Samlede
administrationsudgifter

Administrative
støttefunktioner og

chefer

Myndighedspersonale Decentrale ledere Øvrige
administrationsudgifter

udover løn

Hvidovre Kommune Landsgennemsnit

Kr. pr. indbygger

40

60

80

100

120

140

160

Administration i alt Administrative støttefunktioner
og chefer

Myndighedspersonale Decentrale ledere

Benchmarkingindikator

Faktiske udgifter højere end forventede udgifter

Faktiske udgifter lavere end forventede udgifter

85

90

95

100

105

2017 2018 2019
Samlede administrationsudgifter Administrative støttefunktioner og chefer

Myndighedspersonale Decentrale ledere

Indeks (2017 = 100)

 

Hvidovre Kommune 
 



45 

 

Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

0

2.000

4.000

6.000

8.000

10.000

Samlede
administrationsudgifter

Administrative
støttefunktioner og

chefer

Myndighedspersonale Decentrale ledere Øvrige
administrationsudgifter

udover løn

Kerteminde Kommune Landsgennemsnit

Kr. pr. indbygger

40

60

80

100

120

140

160

Administration i alt Administrative støttefunktioner
og chefer

Myndighedspersonale Decentrale ledere

Benchmarkingindikator

Faktiske udgifter højere end forventede udgifter

Faktiske udgifter lavere end forventede udgifter

80

85

90

95

100

105

110

2017 2018 2019
Samlede administrationsudgifter Administrative støttefunktioner og chefer

Myndighedspersonale Decentrale ledere

Indeks (2017 = 100)

 

Kerteminde Kommune 
 



52 

 

Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  
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 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

0

2.000

4.000

6.000

8.000

10.000

Samlede
administrationsudgifter

Administrative
støttefunktioner og

chefer

Myndighedspersonale Decentrale ledere Øvrige
administrationsudgifter

udover løn

Silkeborg Kommune Landsgennemsnit

Kr. pr. indbygger

40

60

80

100

120

140

160

Administration i alt Administrative støttefunktioner
og chefer

Myndighedspersonale Decentrale ledere

Benchmarkingindikator

Faktiske udgifter højere end forventede udgifter

Faktiske udgifter lavere end forventede udgifter

90

95

100

105

110

2017 2018 2019
Samlede administrationsudgifter Administrative støttefunktioner og chefer

Myndighedspersonale Decentrale ledere

Indeks (2017 = 100)

 

Silkeborg Kommune 
 



80 

 

Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  
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 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  
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 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  
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 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 3  

Indekseret udvikling for administrationstyper 2017-2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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Figur 1  

Faktiske udgifter til administration 2019 

 

 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 

 

Figur 2  

Kommunens benchmarkingindikatorer for udgifter til administration i 2019 

 

 Anm.: Hvis benchmarkingindikatoren er lig 100, er de faktiske og forventede udgifter præcist lig hinanden. 

Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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 Kilde: Det Kommunale og Regionale Løndatakontor (KRL). Danmarks Statistik og egne beregninger. 
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