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1 Lzsevejledning

| det fglgende praesenteres en reekke tabeller med kommunespecifikke nagletal. Generelt er tallene
i dette bilag afgreenset pa samme made, som nggletallene i hovedrapporten. Alle nagletal i tabellerne
er praesenteret i hovedrapporten pa et overordnet niveau. Afgraensningen af nggletallene fremgar af
hovedrapporten og i metodebilaget.

Bilaget er inddelt i fire kapitler. | farste kapitel vises nagletallene for alle ansatte under ét. | de naeste
tre kapitler vises nggletallene for hver af de tre personalegrupper, som der er seerligt fokus pa i ana-
lysen. Det er laerere, social- og sundhedspersonale og det paedagogiske personale. Det er de samme
nagletal, der vises for alle fire grupper. Derfor gennemgas indholdet i bilagets tabeller samlet neden-
for. Tomme celler er et udtryk for, at kommunens tal ikke vises af diskretionshensyn.

Tabel 1: Sygefravaer malt i fravaersdagsveerk pr. fuldtidsansat

| tabellen vises kommunernes faktiske sygefravaer for arene 2017, 2018 og 2019, samt andringen i
sygefravaeret fra 2017 til 2019 i procent. Herudover indeholder tabellen det sygefravaersniveau i
2019, som man kunne forvente pa baggrund af kommunens rammevilkar. Det forventede niveau er
estimeret ud fra en regressionsmodel, der er beskrevet naermere i bilag 3: "Metode”. Endelig inde-
holder tabellen kommunens benchmarkingindikator for 2019, der er etableret ud fra kommunens fak-
tiske sygefraveer i 2019, og det sygefraveersniveau man kunne forvente ud fra kommunens ramme-
vilkar.

Benchmarkingindikatoren viser, om den enkelte kommune har et hgjere eller lavere sygefraveer, end
man kunne forvente ud fra kommunens rammevilkar. Hvis en kommune har en benchmarkingindika-
tor under 100 betyder det, at kommunen har et lavere sygefraveersniveau, end man kunne forvente
pa baggrund af rammevilkar. Hvis en kommune har en benchmarkingindikator pa 100 betyder det, at
kommunen har et sygefraveersniveau som forventet pa baggrund af rammevilkar, mens en bench-
markingindikator pa over 100 betyder, at kommunen har et sygefraveersniveau, der er hgjere, end
man kunne forvente pa baggrund af rammevilkar.

Tabel 2: Nagletal for sygefraveeret blandt alle ansatte 2017 til 2019

| tabellen vises den andel, som korttidsfraveer udger af kommunens samlede sygefraveer i procent.
Nggletallet vises for 2017, 2018 og 2019. Herudover vises eendringen i andelen af korttidsfraveer fra
2017 til 2019 i procentpoint. Korttidsfraveer er defineret som sygefraveersforlgb pa under 30 dage.
Denne definition falger KRL's definition af kortvarigt sygefraveer.

| tabellen vises ogsa antallet af sygefraveersforlgb pr. fuldtidsansat for arene 2017, 2018 og 2019.
Antallet af sygefraveersforlgb viser, hvor ofte medarbejderne i gennemsnit er syge. Desuden vises
&ndringen i antal sygefraveersforleb pr. fuldtidsansat fra 2017 til 2019 i procent.

Tabel 3: Andel af det samlede sygefraveer, der kan tilskrives de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer

| tabel 3 vises den andel af det samlede sygefraveer, der kan tilskrives de ti procent af medarbejderne
med mest sygefraveer. Nagletallet vises for 2017, 2018 og 2019, ligesom denne tabel ogsa indehol-
der eendringen i nggletallet fra 2017 til 2019. Et positivt tal betyder, at de ti procent af medarbejderne
med mest sygefravaer star for en starre andel af sygefraveeret i 2019 i forhold til 2017, mens et ne-
gativt tal betyder, at de ti procent af medarbejderne med mest sygefravaer star for en mindre andel
af sygefraveeret i 2017.



2 Alle ansatte

Tabel 1

Sygefravaer malt i fravaersdagsvaerk pr. fuldtidsansat blandt alle ansatte

Kommunenavn 2017 2018 2019 Ud;’;':';’_‘zgog g"" F°"’e';‘:1‘9“i"ea“ 2:1'9
Albertslund 13,4 13,4 13,8 2,4 11,7 118,1
Allergd 11,1 11,3 11,8 6,4 11,6 101,9
Assens 11,9 12,6 12,6 57 12,3 102,4
Ballerup 12,2 12,7 13,4 9,7 11,9 113,0
Billund 12,0 11,8 10,8 9,9 12,0 89,8
Bornholm 12,1 13,4 13,0 7.6 12,8 101,6
Brondby 13,0 13,3 13,6 4.4 12,0 113,7
Brgnderslev 11,9 12,8 12,3 3,5 12,4 99,5
Drager 11,2 13,0 11,5 2,8 12,4 92,9
Egedal 13,2 13,4 13,9 5,4 12,1 114,7
Esbjerg 10,0 10,8 11,1 11,4 12,3 90,7
Fang 11,7 14,3 14,2 20,9 12,9 109,5
Favrskov 11,5 10,5 10,0 -13,4 11,9 83,5
Faxe 13,7 13,5 14,7 7,5 12,7 115,4
Fredensborg 11,0 11,0 11,9 8,6 12,0 99,5
Fredericia 11,4 12,0 12,8 12,0 12,2 104,5
Frederiksberg 12,1 12,4 12,0 -0,3 11,3 106,5
Frederikshavn 12,6 12,2 11,6 -8,1 12,3 94,1
Frederikssund 12,9 14,3 14,0 8,9 12,4 113,2
Furesg 12,2 12,4 12,0 -2,1 11,9 100,8
Faaborg-Midtfyn 12,6 12,0 11,3 -10,1 12,3 91,9
Gentofte 11,9 11,3 11,9 0,4 11,8 101,5
Gladsaxe 11,0 11,0 11,2 1,5 11,8 94,1
Glostrup 13,2 13,8 12,8 -3,2 11,8 109,0
Greve 12,8 13,3 12,2 4,4 11,8 103,4
Gribskov 10,7 12,1 12,8 19,1 11,9 107,7
Guldborgsund 13,4 13,5 13,3 -1,2 12,7 104,3
Haderslev 10,8 12,5 13,0 20,5 12,1 107,3
Halsnaes 12,2 13,4 13,4 10,6 12,0 111,6
Hedensted 9,9 10,2 10,5 6,4 11,8 89,1
Helsinger 12,2 12,4 12,8 4.6 11,8 108,2
Herlev 12,8 12,7 13,4 5,1 11,9 112,8
Herning 10,6 11,0 10,5 -0,8 12,1 87,3
Hillerad 12,4 12,4 13,2 6,9 11,8 112,4
Hjarring 11,6 12,3 11,3 2,4 11,9 95,6
Holbaek 11,9 11,7 11,8 -0,7 11,8 100,2
Holstebro 11,1 11,9 11,4 2,7 12,1 93,8
Horsens 11,5 11,7 12,8 11,6 11,8 108,9
Hvidovre 12,4 12,2 13,0 41 12,0 107,9
Hgje-Taastrup 12,6 12,2 12,8 1,2 11,9 107,6
Hoarsholm 11,3 13,0 12,5 10,5 11,9 104,4
Ikast-Brande 12,3 12,5 12,7 3,4 12,1 104,9
Ishgj 12,8 13,0 12,5 -2,5 11,7 106,8
Jammerbugt 11,4 11,3 12,0 5,0 11,6 103,0
Kalundborg 11,2 11,7 11,7 5,1 12,4 94,4
Kerteminde 12,9 13,5 12,9 0,4 12,8 100,7
Kolding 12,9 12,9 12,6 -2,3 11,8 106,5
Kabenhavn 11,3 11,4 11,9 5,9 11,5 103,4




Kommunenavn

Kage
Langeland
Lejre

Lemvig
Lolland
Lyngby-Taarbaek
Leeso
Mariagerfjord
Middelfart
Morsg
Norddjurs
Nordfyns
Nyborg
Naestved
Odder
Odense
Odsherred
Randers
Rebild
Ringkebing-Skjern
Ringsted
Roskilde
Rudersdal
Rodovre
Samsg
Silkeborg
Skanderborg
Skive
Slagelse
Solrad

Sorg

Stevns
Struer
Svendborg
Syddjurs
Sanderborg
Thisted
Tender
Tarnby
Vallensbaek
Varde

Vejen

Vejle
Vesthimmerlands
Viborg
Vordingborg
Fro
Aabenraa
Aalborg
Aarhus
Landsgennemsnit

2017

11,7
11,4
12,0
94
11,2
12,4
12,8
10,8
10,9
13,2
13,0
11,4
11,6
12,3
11,2
10,8
13,2
10,4
10,7
9,7
11,8
13,3
13,2
11,3
9,0
10,5
11,4
11,6
13,5
11,7
12,0
10,8
10,0
11,6
11,4
11,3
10,4
11,3
11,9
11,1
10,1
10,5
11,4
11,0
10,6
12,4
10,0
11,3
12,3
10,7
11,6

2018

12,0
13,4
11,6
9,8
11,8
12,6
10,9
11,7
12,5
13,9
12,8
12,7
12,4
13,0
11,0
11,5
13,7
10,7
11,1
10,5
12,0
12,5
13,3
12,4
12,6
11,0
11,9
11,4
12,4
13,3
11,0
12,4
10,9
11,9
11,8
11,8
11,2
11,2
12,2
10,3
11,1
10,9
11,5
11,9
10,8
13,1
12,3
11,2
12,2
10,7
11,9

2019

12,6
13,2
12,2
9,3
11,9
12,6
12,1
11,0
12,6
14,0
13,2
12,1
12,0
12,9
11,3
12,1
13,3
111
12,2
10,4
13,0
12,7
13,4
12,7
11,9
11,7
11,9
10,8
13,0
13,1
12,4
12,3
111
11,5
11,4
11,2
11,6
111
12,8
111
11,5
10,4
11,5
11,5
10,9
12,7
10,7
11,3
12,2
111
12,0

Udvikling i pct.
2017-2019

7.2
16,0
2,0
-0,6
6,6
1.4
55
1,8
15,8
6,1
1,4
6.2
33
46
13
11,8
038
59
14,5
7.8
10,0
45
1,4
12,4
327
11,2
45
-6,4
-4,2
11,8
3.4
14,0
11,0
-0,9
03
-0,1
12,1
1,7
7.3
0,1
13,3
A7
038
49
26
23
74
-0,3
-0,9
3,6
3,7

Forventet niveau
2019

11,8
13,1
11,8
12,0
13,1
12,0
12,3
12,7
12,5
12,3
12,7
12,6
12,4
12,8
11,6
11,7
12,4
12,1
12,3
12,3
12,2
11,8
11,9
11,5
12,5
11,8
12,2
12,2
12,4
12,3
12,5
11,8
12,4
12,3
12,0
12,3
12,5
12,6
11,9
11,5
12,3
13,1
12,1
12,3
11,9
12,8
11,8
12,5
11,9
11,6

BI
2019

106,1
101,0
103,5
77,3
91,1
104,8
97,6
86,8
100,7
113,7
104,4
95,5
96,4
101,0
97,5
103,6
106,9
91,6
99,0
84,8
106,5
107,1
112,3
110,2
95,3
98,8
98,2
88,7
104,7
106,9
99,9
103,8
90,0
93,0
94,9
91,2
93,0
87,7
107,4
96,8
93,4
78,9
94,9
93,2
91,3
98,6
91,0
90,0
101,7
95,9

Kilde: Kommunernes og Regionernes Lendatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.



Nogletal for sygefraveeret blandt alle ansatte 2017 til 2019

Kommunenavn

Albertslund
Allerad
Assens
Ballerup
Billund
Bornholm
Brandby
Brgnderslev
Drager
Egedal
Esbjerg

Fang
Favrskov
Faxe
Fredensborg
Fredericia
Frederiksberg
Frederikshavn
Frederikssund
Furese
Faaborg-Midtfyn
Gentofte
Gladsaxe
Glostrup
Greve
Gribskov
Guldborgsund
Haderslev
Halsnzes
Hedensted
Helsinger
Herlev
Herning
Hillered
Hjerring
Holbaek
Holstebro
Horsens
Hvidovre
Hoje-Taastrup
Hoarsholm
lkast-Brande
Ishgj
Jammerbugt
Kalundborg
Kerteminde
Kolding
Kebenhavn
Kage
Langeland

2017

56,7
62,6
51,2
63,0
48,4
64,8
63,0
50,8
63,4
61,1
56,1
54,0
52,6
54,1
61,2
58,0
64,3
50,4
60,4
62,3
49,2
64,0
61,8
58,9
60,4
57,3
49,2
58,6
56,1
56,4
60,5
58,5
49,8
59,7
54,3
54,9
50,9
58,7
58,9
58,7
62,1
45,7
63,1
53,0
60,6
54,4
51,3
61,2
63,5
59,5

Andel korttidsfraveer i procent

2018

58,4
62,5
52,9
60,8
51,1
57,5
63,0
49,9
56,4
64,0
53,6
58,5
58,8
54,3
58,9
56,9
64,4
52,8
58,0
61,4
54,4
65,4
62,0
56,6
58,7
58,0
50,2
50,4
52,2
57,5
63,1
59,3
50,7
62,1
54,0
58,9
52,7
58,6
61,8
60,0
57,5
47,4
63,1
57,4
60,4
50,5
54,0
61,1
62,0
53,9

2019

56,6
61,6
50,4
59,3
52,9
57,1
59,2
48,3
56,9
59,3
50,8
59,4
57,2
51,7
60,0
52,8
64,9
53,3
54,1
61,7
51,5
63,9
59,7
57,4
55,6
55,6
50,2
48,4
51,9
53,9
59,6
55,0
50,1
59,3
53,3
56,6
54,0
54,1
58,0
54,9
61,2
43,9
64,9
51,2
60,0
50,5
52,1
57,3
58,5
55,5

FEndring
2017-2019, pct.point

-0,2
1,0
-0,8
-3,7
46
T
-3,8
2,5
-6,5
1,9
5,3
5.4
47
2,4
13
-5,2
06
2,9
-6,3
-0,7
23
-0,1
2
A5
-4,9
1,7
1,0
-10,2
-43
2,6
-0,9
-3,5
03
-0,4
1,0
1,6
3,1
-4,6
-0,9
-3,9
-0,9
1.8
1,8
1.8
-0,5
-3,9
08
-3,9
-5,0
-4.1

2017

3,14
3,24
2,80
3,22
2,83
3,66
3,55
2,86
3,15
3,58
2,63
2,96
2,98
3,19
3,11
3,02
3,57
2,84
3,36
3,52
2,79
3,28
2,85
3,26
3,46
2,78
2,92
2,86
2,83
2,80
3,29
3,20
2,90
3,46
2,93
2,94
2,77
3,37
3,23
3,09
3,09
2,83
3,66
2,82
2,98
3,10
2,82
3,06
3,23
3,10

Antal sygefraveaersforlgb pr. fuldtidsansat

2018

3,25
3,21
2,93
3,29
2,90
3,60
3,43
2,94
3,24
3,71
2,75
3,68
2,97
3,18
2,97
3,00
3,70
2,91
3,53
3,48
2,92
3,21
2,80
3,22
3,39
3,05
3,05
2,92
2,86
2,94
3,45
3,19
2,81
3,55
3,05
3,14
3,09
3,42
3,26
3,07
3,27
2,88
3,70
3,01
3,11
3,10
3,02
3,04
3,36
3,45

2019

3,32
3,36
2,84
3,34
2,82
3,51
3,42
2,88
2,91
3,69
2,70
4,08
2,77
3,22
3,29
3,06
3,78
2,87
3,26
3,45
2,62
3,26
2,80
3,16
3,08
3,03
3,02
2,93
2,87
2,94
3,41
3,10
2,72
3,67
2,91
3,18
3,13
3,41
3,26
3,01
3,20
2,72
3,75
2,98
3,16
3,03
2,91
3,05
3,38
3,43

FAEndring
2017-2019, pct.

5,75
3,77
1,29
3,54
-0,66
-4,04
-3,58
0,72
7,61
3,03
2,69
37,84
7,16
0,89
5,81
1,31
5,81
1,23
2,78
2,11
6,29
-0,36
-1,83
-3,00
-11,10
9,12
3,67
2,59
1,56
5,19
3,41
-3,18
-6,02
5,97
-0,90
8,31
13,26
1,33
0,98
2,64
3,55
-4,11
2,36
5,90
6,12
2,17
2,94
-0,16
4,52
10,73




Kommunenavn 2017 2018 2019 0175010 ppoint 2017 2018 2019 o FCHAG
Lejre 56,7 56,2 51,2 -5,5 3,03 2,88 2,87 -5,48
Lemvig 52,8 53,5 54,3 1,5 2,55 2,57 2,55 0,17
Lolland 50,9 52,8 50,9 0,0 2,50 2,70 2,75 10,02
Lyngby-Taarbaek 61,5 58,5 57,0 -4,5 3,47 3,28 3,26 -5,92
Leeso 51,9 52,7 58,3 6,4 2,80 2,60 2,92 4,29
Mariagerfjord 58,3 56,5 57,2 -1,1 3,06 3,19 3,11 1,61
Middelfart 58,6 54,4 52,4 -6,3 3,05 3,21 3,16 3,50
Morsg 44,2 45,8 43,7 -0,5 2,78 3,15 2,98 7,17
Norddjurs 49,5 51,5 48,6 -0,9 3,11 3,21 3,23 3,77
Nordfyns 48,0 47,6 46,8 -1,2 2,47 2,77 2,59 4,71
Nyborg 53,3 51,8 52,9 -0,4 2,63 2,74 2,82 7,30
Neestved 57,6 58,6 55,5 -2,1 3,20 3,43 3,27 2,34
Odder 54,3 56,9 54,3 -0,1 2,85 3,03 3,08 8,13
Odense 55,9 55,3 51,6 -4,3 2,75 2,94 2,94 6,70
Odsherred 52,9 53,4 53,6 0,7 3,06 3,12 3,11 1,71
Randers 55,8 57,4 54,5 -1,3 2,64 2,74 2,77 4,63
Rebild 53,8 55,5 47,4 -6,4 2,78 2,97 2,79 0,39
Ringkebing-Skjern 51,1 49,9 47,7 -3,4 2,54 2,65 2,51 -1,23
Ringsted 56,8 59,2 56,3 -0,4 3,19 3,28 3,40 6,53
Roskilde 56,9 61,2 59,6 2,7 3,40 3,49 3,52 3,57
Rudersdal 60,3 59,9 57,5 -2,8 3,49 3,50 3,48 -0,15
Redovre 61,0 58,6 56,2 -4,8 2,84 2,96 2,88 1,43
Samsg 39,5 36,2 42,3 2,8 1,65 2,04 2,22 34,88
Silkeborg 52,7 54,4 48,9 -3,8 2,69 2,83 2,74 1,88
Skanderborg 59,0 57,4 57,2 -1,8 3531 3,42 3,50 5,57
Skive 49,3 54,1 50,1 0,8 2,82 2,96 2,73 -3,52
Slagelse 54,2 54,8 52,2 -2,1 3,20 2,96 3,19 -0,33
Solred 64,5 57,8 58,4 -6,1 3,44 3,50 3,55 3,10
Sorg 58,9 64,0 56,6 -2,3 3,19 3,31 3,39 6,11
Stevns 63,8 60,2 59,0 -4,8 2,81 2,92 2,81 0,08
Struer 58,9 59,2 52,5 -6,4 2,91 3,16 3,00 3,21
Svendborg 57,8 59,8 54,4 -3,4 3,28 3,42 3,08 -6,07
Syddjurs 57,2 56,6 54,1 -3,1 3,07 3,03 2,97 -3,20
Senderborg 54,8 54,1 54,7 -0,1 3,00 3,04 3,06 1,76
Thisted 57,6 57,6 53,5 -4,1 3,07 3,31 3,27 6,43
Tonder 51,0 49,7 46,2 -4,8 2,70 2,65 2,44 -9,63
Tarnby 53,1 55,4 51,4 -1,6 2,54 2,62 2,68 5,51
Vallensbaek 63,1 72,0 63,6 0,5 2,92 3,04 3,11 6,57
Varde 54,8 53,6 47,2 -7,6 2,69 2,82 2,68 -0,32
Vejen 54,3 57,5 56,6 24 2,89 3,22 3,21 11,06
Vejle 55,8 57,6 53,0 -2,9 3,19 3,25 3,10 -2,96
Vesthimmerlands 51,9 50,8 55,2 3,2 2,67 2,95 2,99 11,85
Viborg 54,7 55,9 52,5 -2,3 2,97 2,99 2,94 -1,11
Vordingborg 57,6 53,8 54,2 -3,4 3,08 3,14 3,05 -0,88
FEro 55,1 45,1 50,8 -4,3 2,52 2,59 2,68 6,25
Aabenraa 55,5 54,9 56,0 0,5 3,05 3,03 3,07 0,69
Aalborg 54,5 57,3 55,2 0,7 2,94 3,06 3,02 2,68
Aarhus 58,2 59,5 56,9 -1,2 3,01 3,05 3,12 3,68
Landsgennemsnit 56,8 57,2 54,9 -2,0 3,02 3,09 3,07 1,6

Kilde: Kommunernes og Regionernes Lendatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.



Tabel 3

Andel af det samlede sygefravzaer, der kan tilskrives de ti procent af medarbejderne med mest sygefraveer i pct.

Kommunenavn 2017 2018 2019 2017_;5;‘;’:;‘cgtpoim
Albertslund 54,9 55,1 58,0 3,1
Allered 51,9 52,7 53,1 1,2
Assens 60,3 60,5 60,2 -0,1
Ballerup 51,7 51,5 54,5 2,9
Billund 62,0 61,6 57,8 -4,3
Bornholm 52,4 57,0 57,8 5,4
Brandby 49,7 52,2 54,9 5,2
Brgnderslev 60,9 63,0 63,9 3,0
Drager 50,7 58,8 53,8 3,1
Egedal 52,2 50,6 54,2 2,0
Esbjerg 60,8 61,6 64,2 34
Fang 57,6 59,6 53,3 -4,4
Favrskov 61,0 56,1 56,7 -4,3
Faxe 57,9 56,6 60,1 2,1
Fredensborg 53,1 54,8 55,8 2,7
Fredericia 54,5 56,3 60,1 5,6
Frederiksberg 51,5 50,9 51,9 0,4
Frederikshavn 61,1 58,6 57,4 -3,6
Frederikssund 53,8 55,8 58,5 4,6
Fureso 52,5 55,0 53,9 1,5
Faaborg-Midtfyn 63,5 58,3 61,2 -2,3
Gentofte 53,3 50,2 54,0 0,7
Gladsaxe 54,2 54,7 56,1 1,9
Glostrup 56,1 56,9 54,7 -1,5
Greve 54,1 55,8 56,6 2,4
Gribskov 55,6 57,0 61,4 57
Guldborgsund 61,8 60,9 60,4 -1,3
Haderslev 55,7 60,4 63,6 7,9
Halsnaes 54,4 57,7 57,8 3,4
Hedensted 58,1 56,4 60,1 2,0
Helsinger 54,1 51,9 55,4 1,3
Herlev 54,6 53,4 56,0 1,4
Herning 64,9 64,5 65,5 0,6
Hillerad 52,8 51,4 57,6 47
Hjorring 59,9 59,2 60,4 0,5
Holbaek 57,6 55,5 56,9 -0,7
Holstebro 65,3 63,2 63,3 -2,0
Horsens 54,3 53,9 58,7 4,3
Hvidovre 55,0 50,9 56,6 1,7
Hgje-Taastrup 54,5 52,9 57,5 2,9
Harsholm 51,4 57,7 54,1 2,7
Ikast-Brande 66,1 64,2 66,9 0,8
Ishgj 53,6 52,3 51,0 -2,6
Jammerbugt 61,1 56,2 60,8 -0,2
Kalundborg 54,0 55,0 55,6 1,6
Kerteminde 56,9 58,6 60,5 3,6
Kolding 61,9 59,3 60,2 -1,7
Kebenhavn 54,5 54,9 58,1 3,6
Kage 51,3 52,0 56,4 5,1
Langeland 52,4 58,7 60,4 8,1




FAEndring

Kommunenavn 2017 2018 2019 2017-2019, pet.point
Lejre 55,0 54,4 59,4 4,5
Lemvig 62,2 63,2 62,1 -0,2
Lolland 63,8 62,3 63,1 -0,7
Lyngby-Taarbaek 52,5 55,0 56,0 3,5
Leeso 60,4 60,4 56,4 -4,0
Mariagerfjord 57,2 58,3 57,9 0,7
Middelfart 56,4 59,5 61,8 5,3
Morsg 67,2 64,3 67,6 0,4
Norddjurs 62,5 59,3 62,4 -0,1
Nordfyns 63,2 64,9 64,8 1,6
Nyborg 61,9 61,3 61,6 -0,3
Neestved 56,6 56,6 57,7 1,2
Odder 59,8 55,7 58,2 -1,5
Odense 57,7 59,4 62,1 4,4
Odsherred 57,4 58,0 58,8 1,4
Randers 57,8 57,5 59,4 1,6
Rebild 60,9 59,1 66,5 5,6
Ringkabing-Skjern 62,3 63,4 65,4 3,1
Ringsted 55,4 54,1 57,9 25
Roskilde 57,2 53,3 54,8 2,4
Rudersdal 53,2 54,0 54,4 1,1
Radovre 50,6 55,3 57,1 6,4
Samsgo 69,7 72,4 70,8 1,2
Silkeborg 61,0 60,3 64,5 35
Skanderborg 56,0 57,7 57,7 1,7
Skive 65,5 61,6 63,9 -1,6
Slagelse 58,5 56,0 58,6 0,1
Solrgd 51,3 56,4 58,4 71
Sorg 55,1 48,9 57,7 2,6
Stevns 49,3 56,3 56,9 7.6
Struer 58,0 56,9 63,0 5,0
Svendborg 55,0 55,7 58,4 3,4
Syddjurs 56,4 57,5 57,7 18
Senderborg 60,0 60,0 60,1 0,1
Thisted 57,8 58,6 62,2 45
Tender 61,9 62,7 65,4 3,5
Tarnby 57,8 56,8 59,4 1,6
Vallensbaek 58,1 46,3 52,8 -5,2
Varde 59,7 61,2 65,3 5,6
Vejen 60,9 58,6 57,4 -3,5
Vejle 57,7 57,5 60,2 25
Vesthimmerlands 62,3 63,6 61,3 -1,0
Viborg 60,6 60,3 62,3 1,7
Vordingborg 56,3 58,2 59,5 352
FErg 59,9 69,3 63,4 &5
Aabenraa 58,2 59,1 60,1 1,9
Aalborg 59,8 56,5 58,0 -1,8
Aarhus 57,6 55,6 58,4 0,9
Landsgennemsnit 58,2 57,2 58,8 0,6

Kilde: Kommunernes og Regionernes Lendatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.



3 Larere

Sygefravaer malt i fraveersdagsvaerk pr. fuldtidsansat blandt lzerere

Kommunenavn

Albertslund
Allerad
Assens
Ballerup
Billund
Bornholm
Brandby
Bronderslev
Drager
Egedal
Esbjerg

Fang
Favrskov
Faxe
Fredensborg
Fredericia
Frederiksberg
Frederikshavn
Frederikssund
Furese
Faaborg-Midtfyn
Gentofte
Gladsaxe
Glostrup
Greve
Gribskov
Guldborgsund
Haderslev
Halsnaes
Hedensted
Helsinger
Herlev
Herning
Hillered
Hjerring
Holbaek
Holstebro
Horsens
Hvidovre
Hoje-Taastrup
Horsholm
Ikast-Brande
Ishgj
Jammerbugt
Kalundborg
Kerteminde
Kolding
Kebenhavn

2017

12,9
9,0

10,0
11,7
14,2
12,6
10,2
10,2
9,2

13,8
10,2
7.1

10,6
14,2
10,2
8,2

10,5
10,8
13,6
10,1
9,2

10,3
11,4
14,4
13,4
11,0
12,9
9,6

11,9
7,7

12,7
8,3

11,0
12,8
10,0
12,6
9,4

10,2
11,3
11,8
10,7
11,6
14,1
8,9

14,7
10,9
9,8

11,0

2018

13,1
10,5
10,6
12,5
12,3
12,1
12,8
11,1
10,5
13,8
10,7
9,8

10,5
14,2
10,8
10,7
11,6
9,7

16,2
11,7
10,5
9,7

10,1
13,8
13,6
11,0
14,5
10,9
15,3
10,2
11,9
11,2
9,5

12,5
11,4
12,6
11,2
10,2
11,4
13,0
10,3
12,3
14,2
8,4

13,9
9,9

11,0
11,2

2019

13,8
12,8
7,9

11,8
10,0
12,6
12,9
9,9

9,2

13,1
111
13,1
9,6

15,8
8,3

9,5

12,0
8,4

14,1
10,2
10,9
10,6
10,6
12,6
141
11,4
14,2
10,9
13,5
9,3

12,9
12,9
10,0
11,7
10,9
12,6
10,3
12,0
13,1
13,7
9,9

11,8
11,6
8,3

11,9
11,8
10,9
11,5

Udvikling i pct.
2017-2019

7,2
43,1
21,0

0,7
-30,0

0,0
26,4
2.4

0,8
-5,0

8,7
85,6
-9,4
11,5
-18,8
16,1
14,0
225

4,0

0,9
18,7

3,4
-6,4
12,6

5,4

3,7
10,1
13,6
13,4
21,3

1,3
55,6
-9,4
-8,9

8,4
-0,4

9,9
18,2
15,8
16,8
7.2

1,5
17,4
6,7
19,5

8,6
10,7

4.4

Forventet niveau
2019

111
10,8
10,6
11,1
10,9
11,2
10,0
10,4
10,8
11,9
10,9
10,7
10,4
11,7
111
10,8
10,7
10,6
11,4
12,3
10,8
11,0
10,6
11,3
10,7
10,9
111
10,7
12,4
10,4
11,2
10,9
10,8
11,0
10,9
10,9
10,6
11,0
10,9
10,9
111
10,6
11,2
10,4
11,3
10,7
10,4
111

Bl
2019

124,4
119,0
74,5
106,2
91,3
112,8
128,3
95,1
85,3
110,1
102,2
121,6
91,6
134,7
75,0
87,8
112,2
79,0
124,0
82,6
101,1
96,9
100,7
111,9
132,4
104,5
127,7
102,7
109,1
89,6
115,6
118,7
93,1
106,5
100,5
115,7
97,2
109,7
120,6
126,3
88,8
11,7
103,8
80,4
104,8
110,2
104,9
103,3




Kommunenavn

Kage
Langeland
Lejre

Lemvig
Lolland
Lyngby-Taarbaek
Leeso
Mariagerfjord
Middelfart
Morse
Norddjurs
Nordfyns
Nyborg
Naestved
Odder
Odense
Odsherred
Randers
Rebild
Ringkebing-Skjern
Ringsted
Roskilde
Rudersdal
Redovre
Samsg
Silkeborg
Skanderborg
Skive
Slagelse
Solred

Sorg

Stevns
Struer
Svendborg
Syddjurs
Senderborg
Thisted
Tender
Tarnby
Vallensbaek
Varde

Vejen

Vejle
Vesthimmerlands
Viborg
Vordingborg
FErg
Aabenraa
Aalborg
Aarhus
Landsgennemsnit

2017

11,6
14,0
11,5
6,6
12,9
9,2
8,0
8,4
11,4
13,2
12,2
11,3
12,1
12,1
8,6
9,8
12,8
10,0
8,1
8,9
12,5
13,2
11,6
10,0
12,8
9,3
9,0
8,0
11,0
9,6
10,9
11,2
7,9
10,7
9,2
10,9
11,4
10,8
12,1
13,0
8,6
9,9
11,6
7,9
9,7
13,4
6,1
9,3
11,0
9,4
10,7

2018

10,2
11,5
10,4
6,3
13,0
10,5
12,0
8,5
11,9
12,5
12,9
13,5
11,4
12,5
10,5
9,6
141
9,5
9,9
8,5
13,6
10,8
10,8
10,7
10,8
8,6
10,1
8,0
10,5
13,0
10,3
12,3
8,0
111
10,5
11,2
10,7
12,9
11,7
13,6
9,6
10,6
10,5
8,7
10,3
14,2
4,0
10,3
10,6
9,7
11,0

2019

11,9
13,2
12,4
9,0
12,0
10,7
12,1
9,7
11,3
9,0
12,6
11,0
11,6
11,6
11,8
9,7
11,8
9,4
9,6
9,4
14,2
12,4
9,9
11,3
17,8
10,0
8,8
8,6
11,4
11,0
12,5
10,3
8,6
9,7
9,8
9,4
10,7
9,6
10,8
12,3
9,2
11,4
10,6
7,6
9,6
12,9
3,8
9,3
9,8
9,5
10,9

Udvikling i pct.
2017-2019

25
5,7
8,1
35,0
7.1
16,0
51,6
15,2
1,6

31,8
Bz
2,1
45
-4,0
37,9
1,5
-8,1
6,7
17,7
5,2
14,1
6,1

14,2
13,5
39,8
7,2
27
7,7
3,9
15,1
14,5
-8,2
9,2
-9,8
7,1

-13,3
-6,1

-10,6

-10,6
5,3
7,6
14,2
-85
38
0,7
-3,9

-38,0
0,1

11,2
1,8
1,2

Forventet niveau
2019

10,9
11,6
111
10,6
11,3
10,9
11,7
10,5
10,9
10,4
11,9
11,0
11,0
13,0
10,8
10,5
12,0
10,7
10,6
10,8
11,7
10,8
10,9
11,0
11,9
10,3
10,7
10,6
10,5
10,6
11,3
10,6
10,6
11,0
10,6
111
11,3
11,3
10,8
10,8
111
10,9
10,8
10,3
10,6
11,5
11,0
11,0
10,2
10,6

BI
2019

108,8
113,8
112,3
84,3
106,7
98,2
102,9
92,1
103,7
86,2
105,6
100,3
105,7
89,4
109,6
92,5
98,2
88,0
90,6
87,5
122,2
114,4
91,6
103,1
149,7
96,6
81,9
81,4
108,7
103,5
110,2
97,1
81,5
88,1
92,2
84,8
94,5
84,9
100,5
114,3
83,2
104,3
98,1
74,0
91,2
112,0
33,8
85,1
95,5
90,0

Kilde: Kommunernes og Regionernes Lendatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.



Nogletal for sygefraveeret blandt lzerere 2017 til 2019

Kommunenavn

Albertslund
Allerad
Assens
Ballerup
Billund
Bornholm
Brandby
Brgnderslev
Drager
Egedal
Esbjerg

Fang
Favrskov
Faxe
Fredensborg
Fredericia
Frederiksberg
Frederikshavn
Frederikssund
Fureso
Faaborg-Midtfyn
Gentofte
Gladsaxe
Glostrup
Greve
Gribskov
Guldborgsund
Haderslev
Halsnaes
Hedensted
Helsinger
Herlev
Herning
Hillered
Hjerring
Holbaek
Holstebro
Horsens
Hvidovre
Hoje-Taastrup
Horsholm
Ikast-Brande
Ishgj
Jammerbugt
Kalundborg
Kerteminde
Kolding
Kebenhavn
Kage
Langeland

2017

66,2
81,0
57,5
68,9
44,4
71,9
74,9
48,4
77,5
67,0
63,7
74,8
56,2
61,1
64,7
75,2
66,8
58,4
63,6
72,9
63,9
73,7
64,0
58,6
66,0
65,4
56,9
64,3
61,1
71,5
63,5
87,2
46,3
63,0
58,9
59,1
56,3
71,7
68,6
66,3
60,4
50,7
66,2
67,3
55,1
60,2
61,1
68,7
68,5
49,6

2018

62,4
68,8
56,9
63,4
50,0
72,1
63,4
46,5
71,2
68,0
63,0

56,6
62,5
54,6
60,8
68,1
62,7
57,1
68,7
53,2
71,8
69,0
59,3
64,5
62,7
52,8
56,9
48,8
58,6
71,6
77,0
50,7
64,8
52,8
59,2
51,9
66,6
70,4
58,2
67,8
46,9
67,4
71,1
61,0
61,6
59,8
65,8
74,1
47,8

2019

69,6
56,8
73,7
73,4
58,1
63,4
59,9
50,8
5915
68,5
59,8
65,4
61,2
55,1
72,2
64,6
61,2
68,1
54,3
69,4
50,5
67,2
70,1
61,2
56,2
65,5
52,7
57,1
56,3
62,0
65,8
62,2
49,3
64,5
50,4
59,6
54,9
56,6
61,1
53,1
73,8
50,8
75,2
67,1
66,8
47,3
56,4
65,7
66,2
45,6

Andel korttidsfraveer i procent

FEndring
2017-2019, pct.point

3.4
-24,2
16,2
45
13,7
-84
-15,0
25
-18,0
15
-3,9
-9,4
5,0
-6,0
7.5
-10,6
-5,6
97
9,3
-3,5
13,4
-6,5
6,1
26
-9,8
0,1
-4,2
T
4.8
-9,5
23
-24,9
3,0
15
-8,5
05
1,4
-15,1
7.4
13,2
13,4
0,1
9,0
-0,2
11,7
12,8
-4,6
-3,0
2,3
-4,0

2017

3,55
3,51
3,08
3,75
3,24
4,48
3,45
2,56
3,70
4,52
3,34
2,50
3,20
4,04
3,32
3,21
3,52
3,08
3,91
3,62
2,97
3,62
3,41
3,89
4,09
3,63
3,45
3,30
3,40
3,14
3,73
3,47
2,61
4,05
3,25
3,56
2,91
3,84
3,71
3,56
3,04
3,32
4,09
3,26
3,76
3,43
2,96
3,67
3,70
3,08

2018

3,59
3,54
3,09
3,68
2,99
4,42
3,63
2,69
3,66
4,34
3,55
3,57
3,20
4,11
3,09
3,24
3,68
2,99
4,12
3,93
2,99
3,55
3,31
3,64
3,90
3,56
3,70
3,32
3,52
3,28
4,03
4,06
2,53
4,11
3,33
3,68
3,26
3,71
3,86
3,51
3,13
3,27
4,32
3,30
3,73
3,29
3,22
3,54
3,70
2,87

2019

4,14
3,74
3,09
3,74
2,78
4,24
3,51
2,60
2,89
4,41
3,60
3,94
3,25
4,14
3,16
3,20
3,73
2,95
3,58
3,65
2,81
3,57
3,43
3,54
3,87
3,54
3,60
3,25
3,44
3,41
3,99
3,81
2,64
3,93
3,22
3,85
3,20
3,82
3,75
3,51
B2
3,22
4,15
3,20
3,87
3,24
3,03
3,62
3,93
2,82

Antal sygefraveersforlgb pr. fuldtidsansat

FAEndring
2017-2019, pct.

16,50
6,55
0,34
-0,22

14,20
-5,21
1,78
1,86

21,90
2,26
7,82
57,35
1,61
2,28
-4,87
-0,18
6,00
-4,27
-8,61
0,99
-5,28
1,41
0,67
-8,96
-5,39
-2,62
4,49
1,45
1,22
8,43
7.12
9,90
1,08
-2,85
-0,89
8,10
974
-0,56
1,11
1,34
5,93
-3,01
1,39
-1,81
2,91
-5,32
2,12
-1,21
6,27
-8,19




Kommunenavn 2017 2018 2019 LA 2017 2018 2019 g

2017-2019, pct.point 2017-2019, pct.
Lejre 68,1 72,4 58,3 -9,8 3,71 3,72 3,74 0,72
Lemvig 70,5 90,8 57,0 -13,5 2,88 2,92 2,95 2,61
Lolland 45,8 49,2 48,2 2,4 2,79 2,96 2,88 3,33
Lyngby-Taarbaek 73,1 66,0 65,1 -8,0 3,26 3,35 3,63 11,14
Leeso 75,6 84,8 -15,2 4,59 4,56 5,26 14,75
Mariagerfjord 70,4 76,4 58,5 -11,9 3,36 3,59 3,35 -0,22
Middelfart 52,5 56,7 55,5 3,0 3,21 3,58 3,44 7,41
Morse 40,7 47,4 54,8 14,1 2,97 3,52 2,95 -0,65
Norddjurs 60,4 55,0 57,7 -2,8 3,77 3,85 4,09 8,60
Nordfyns 44,9 45,6 49,9 5,0 2,80 2,98 2,73 -2,79
Nyborg 51,5 52,1 54,1 2,6 2,90 2,88 3,08 6,06
Neestved 59,0 60,1 58,2 -0,8 3,36 3,69 3,49 3,86
Odder 62,0 65,0 55,6 -6,4 2,87 3,49 3,67 28,19
Odense 63,3 63,4 62,3 -1,0 3,13 3,17 3,15 0,64
Odsherred 57,5 61,8 66,1 8,6 3,58 3,93 3,76 4,90
Randers 64,9 69,2 66,2 1,3 3,25 3,09 3,18 -2,15
Rebild 67,6 62,4 57,7 -9,9 3,17 3,56 3,03 -4,28
Ringkebing-Skjern 51,2 53,7 46,1 -5,1 2,61 2,54 2,33 -10,91
Ringsted 59,0 58,8 61,9 2,9 3,65 3,94 4,31 18,06
Roskilde 62,5 72,2 66,5 4,0 4,01 4,01 4,14 3,31
Rudersdal 66,7 70,6 77,4 10,8 3,88 3,88 3,94 1,61
Redovre 73,7 67,0 64,6 -9,1 3,33 BL3il 3,30 -1,01
Samsg 41,9 55,5 44,5 2,6 2,72 2,65 3,30 21,28
Silkeborg 53,2 63,4 48,7 -4,5 2,75 2,80 2,64 -4,06
Skanderborg 68,9 67,2 72,1 3,2 3,37 3,66 3,76 11,54
Skive 62,5 66,0 58,2 -4,3 2,84 2,99 2,92 2,92
Slagelse 63,4 61,1 57,2 -6,2 3,34 3,04 3,28 -1,75
Solred 70,2 50,1 64,9 -5,3 3,42 3,53 3,62 6,13
Sorg 69,2 76,1 61,0 -8,2 3,76 3,99 4,17 11,07
Stevns 72,5 68,1 82,4 9,9 3,53 3,48 3,66 3,70
Struer 62,9 75,1 55,8 71 2,83 3,43 3,03 7,28
Svendborg 64,9 66,2 62,9 -2,0 3,86 3,95 3,35 -13,21
Syddjurs 70,3 62,9 61,8 -8,5 3,44 3,34 3,46 0,79
Senderborg 55,1 53,9 62,8 7,7 3,20 3,30 3,30 2,89
Thisted 57,6 63,8 63,8 6,2 3,61 3,97 3,84 6,27
Tender 53,4 43,3 50,4 -3,0 3,10 2,96 2,40 -22,51
Tarnby 65,7 65,9 69,1 3.4 3,36 3,35 3,62 7,76
Vallensbaek 67,6 69,8 74,2 6,6 3,83 4,13 3,87 1,13
Varde 60,7 64,1 54,6 -6,1 2,77 3,04 2,84 2,37
Vejen 62,9 64,6 58,8 -4.1 3,50 3,85 4,02 14,95
Vejle 58,4 64,8 56,0 -2,4 3,82 3,88 3,45 -9,54
Vesthimmerlands 62,1 58,6 66,4 4,3 2,59 2,83 2,89 11,74
Viborg 57,7 57,8 60,0 23 3,10 3,27 3,37 8,70
Vordingborg 60,5 53,1 51,6 -8,9 3,85 3,60 3,27 -14,92
FErg 84,1 91,7 69,0 -15,1 2,39 2,69 2,42 1,60
Aabenraa 58,1 54,4 64,9 6,8 3,05 3,21 3,16 3,76
Aalborg 55,9 62,7 60,5 4,6 3,26 3,39 3,22 -1,30
Aarhus 67,7 67,4 65,5 -2,2 3,49 851 8155 1,61
Landsgennemsnit 62,7 62,5 61,2 -1,5 3,40 3,47 3,44 1,2

Anm.: Tomme celler er et udtryk for, at kommunens tal ikke vises af diskretionshensyn.
Kilde: Kommunernes og Regionernes Lendatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.



Tabel 3

Andel af det samlede sygefravzaer, der kan tilskrives de ti procent af medarbejderne med mest sygefraveer i pct.

Kommunenavn 2017 2018 2019 2017_;5;‘;’:;109".')0“
Albertslund 43,9 48,6 51,6 7,7
Allered 32,5 45,1 56,7 24,3
Assens 59,2 59,2 46,5 -12,7
Ballerup 44,3 47,1 41,9 -2,4
Billund 61,8 58,7 48,8 -13,1
Bornholm 44.8 443 48,6 3,8
Brandby 411 52,2 51,9 10,8
Brgnderslev 63,5 65,2 62,7 -0,8
Drager 45,3 53,8 49,1 3,8
Egedal 49,9 45,0 46,3 -3,6
Esbjerg 52,7 51,1 55,3 2,6
Fang

Favrskov 57,5 59,0 54,4 -3,2
Faxe 48,1 47,3 54,1 6,0
Fredensborg 51,8 54,3 40,1 -11,7
Fredericia 44,0 59,0 49,6 5,6
Frederiksberg 44.8 46,6 50,6 5,9
Frederikshavn 56,6 51,7 43,2 -13,4
Frederikssund 48,6 54,8 54,6 6,0
Fureso 43,2 5.5 50,5 748
Faaborg-Midtfyn 53,9 56,0 61,6 7.7
Gentofte 45,0 48,0 48,7 3,8
Gladsaxe 54,0 43,4 47,7 -6,2
Glostrup 53,0 50,5 47,8 -5,2
Greve 51,0 49,7 54,0 3,0
Gribskov 44,3 49,4 48,4 4,0
Guldborgsund 55,3 60,2 58,8 35
Haderslev 48,5 51,6 59,6 11,1
Halsnaes 45,8 56,5 51,4 5,6
Hedensted 44,2 51,5 54,0 9,8
Helsinger 51,2 40,9 48,6 -2,6
Herlev 35,8 42,5 54,5 18,7
Herning 67,3 59,0 63,0 -4,3
Hillered 49,4 48,5 51,8 223
Hjorring 53,9 57,8 61,4 7,5
Holbaek 52,8 56,8 53,3 0,5
Holstebro 60,8 63,4 61,3 0,6
Horsens 47,5 46,2 56,2 8,7
Hvidovre 45,7 45,4 51,6 5,8
Hgje-Taastrup 49,9 53,8 57,4 7,5
Harsholm 50,9 47,9 43,1 -7,8
Ikast-Brande 61,0 61,3 61,3 0,2
Ishgj 51,5 48,3 36,0 -15,5
Jammerbugt 49,4 46,0 45,6 -3,8
Kalundborg 57,8 51,0 48,3 -9,5
Kerteminde 54,4 51,3 63,4 9,1
Kolding 53,2 56,0 57,5 4.4
Kebenhavn 46,4 47,4 50,4 4,0
Kege 471 40,5 52,5 54
Langeland 61,9 57,9 59,6 -2,2

14



FAEndring

Kommunenavn 2017 2018 2019 2017-2019, pet.point
Lejre 43,2 37,5 46,9 3,6
Lemvig 40,5 40,8 61,8 21,3
Lolland 66,7 60,1 60,2 -6,5
Lyngby-Taarbaek 43,2 49,8 51,7 8,4
Laeso

Mariagerfiord 46,7 46,2 54,7 8,1
Middelfart 59,0 55,9 57,8 -1,2
Morsg 74,3 65,0 63,2 -111
Norddjurs 52,3 50,9 51,0 -1,3
Nordfyns 62,8 64,7 61,1 -1,6
Nyborg 59,2 58,5 58,4 -0,9
Neestved 55,4 52,4 55,8 0.4
Odder 51,9 49,7 54,1 2,2
Odense 53,0 51,9 52,7 -0,3
Odsherred 50,0 54,7 45,4 -4,6
Randers 45,9 45,3 46,4 0,5
Rebild 44,8 53,0 58,5 13,7
Ringkebing-Skjern 63,5 61,4 65,4 1,9
Ringsted 54,4 51,8 53,3 -1,1
Roskilde 53,3 40,1 48,9 -4,4
Rudersdal 48,9 42,8 39,7 -9,1
Radovre 38,7 43,4 51,3 12,6
Samsg

Silkeborg 61,3 53,8 61,3 0,0
Skanderborg 50,0 50,6 48,8 -1,2
Skive 52,9 49,2 55,4 2,6
Slagelse 51,6 50,9 54,5 2,9
Solrgd 44,9 60,7 51,0 6,1
Sorg 41,2 34,0 51,8 10,6
Stevns 37,1 47,9 36,7 -0,3
Struer 51,9 41,4 55,7 3,8
Svendborg 48,7 47,8 49,4 0,7
Syddjurs 43,8 55,0 50,8 7,0
Senderborg 58,5 57,8 49,9 -8,6
Thisted 57,0 51,2 56,8 -0,2
Tender 57,0 64,2 57,9 1,0
Tarnby 48,4 48,9 45,4 -3,0
Vallensbaek 5515 471 42,6 -12,9
Varde 51,2 55,5 60,1 8,9
Vejen 53,0 50,3 55,1 2,1
Vejle 55,5 49,6 56,0 0,5
Vesthimmerlands 56,9 56,8 55,4 -1,4
Viborg 57,0 58,2 55,7 -1,3
Vordingborg 58,3 56,6 60,0 1,7
Fro

Aabenraa 55,0 57,9 52,0 -2,9
Aalborg 57,6 52,5 52,9 -4,7
Aarhus 49,3 50,0 48,7 -0,7
Landsgennemsnit 53,3 52,7 53,7 0,4

Anm.: Tomme celler er et udtryk for, at kommunens tal ikke vises af diskretionshensyn.
Kilde: Kommunernes og Regionernes Lendatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.



4 Social- og sundhedspersonale

Sygefravaer malt i fraveersdagsvaerk pr. fuldtidsansat blandt social- og sundhedspersonalet

Kommunenavn

Albertslund
Allerad
Assens
Ballerup
Billund
Bornholm
Brondby
Brgnderslev
Drager
Egedal
Esbjerg

Fang
Favrskov
Faxe
Fredensborg
Fredericia
Frederiksberg
Frederikshavn
Frederikssund
Furesg
Faaborg-Midtfyn
Gentofte
Gladsaxe
Glostrup
Greve
Gribskov
Guldborgsund
Haderslev
Halsnees
Hedensted
Helsinger
Herlev
Herning
Hillered
Hjerring
Holbaek
Holstebro
Horsens
Hvidovre
Hoje-Taastrup
Hoarsholm
Ikast-Brande
Ishgj
Jammerbugt
Kalundborg
Kerteminde
Kolding
Kebenhavn

2017

20,9
14,7
15,3
16,8
17,9
16,2
17,5
17,4
16,9
21,1
13,6
18,8
16,0
15,9
15,1
14,8
15,2
16,5
18,4
17,4
17,3
13,7
12,7
17,9
16,7
18,8
17,3
16,3
14,8
11,5
15,3
18,8
13,8
19,1
16,5
16,8
15,9
14,2
16,3
16,4
15,7
18,2
16,9
18,5
12,6
17,5
19,5
14,4

2018

17,3
14,6
16,9
17,8
17,0
18,7
19,5
17,0
21,8
19,4
15,3
19,4
16,1
16,5
16,1
16,4
15,5
16,6
19,6
15,6
15,9
14,5
12,1
17,9
18,2
22,5
17,9
18,2
18,0
13,1
18,5
16,9
15,9
16,9
18,7
16,6
16,2
15,6
16,8
13,5
20,6
17,9
16,4
17,3
14,1
19,0
19,7
15,3

2019

21,5
15,4
19,4
17,7
15,1
18,3
19,5
19,7
17,5
24,6
14,4
18,9
13,2
20,8
16,8
21,7
15,0
15,9
19,2
18,3
13,8
14,9
13,4
16,7
15,0
24,7
17,4
19,9
19,2
13,9
19,5
16,4
13,5
18,1
16,1
16,5
15,0
16,2
17,9
13,3
18,0
18,9
13,6
19,8
13,5
17,2
19,2
16,5

Udvikling i pct.
2017-2019

2,8
5,4
27,3
5,0
-15,3
13,6
11,4
13,6
3,6
16,6
58
0,5
-17,2
30,8
11,5
47,2
-1,4
-3,3
4.3
5
-20,6
8,5
59
-6,8
-10,5
31,4
0,7
21,9
29,5
20,4
27,7
-12,8
-1,8
B7
2,4
-1,8
5,2
14,0
9,9
-19,3
14,9
3,8
-19,5
6,8
7,3
-1,8
-1,6
14,2

Forventet niveau
2019

16,7
16,4
16,8
16,9
16,1
17,2
16,1
16,5
16,4
16,7
16,7
19,0
171
17,0
14,8
16,6
15,7
16,0
16,9
15,8
17,0
15,5
15,4
15,6
15,5
19,6
171
16,5
16,5
16,1
13,6
16,4
16,3
16,1
16,2
16,2
18,0
15,9
16,7
16,9
15,6
16,2
16,4
15,6
16,5
17,7
16,0
15,8

Bl
2019

128,6
94,1
115,4
104,5
93,8
106,4
121,2
119,2
106,8
146,7
86,1
99,7
77,5
122,2
113,6
131,0
95,6
99,2
113,5
115,4
80,9
96,0
86,9
106,7
96,1
126,0
101,5
120,1
116,2
86,2
143,0
100,2
82,8
111,6
99,0
101,7
83,6
101,8
106,9
78,3
115,5
116,6
82,7
126,3
82,1
96,9
119,4
104,0




Kommunenavn

Kage
Langeland
Lejre

Lemvig
Lolland
Lyngby-Taarbaek
Leeso
Mariagerfjord
Middelfart
Morsg
Norddjurs
Nordfyns
Nyborg
Naestved
Odder
Odense
Odsherred
Randers
Rebild
Ringkebing-Skjern
Ringsted
Roskilde
Rudersdal
Rodovre
Samsg
Silkeborg
Skanderborg
Skive
Slagelse
Solrad

Sorg

Stevns
Struer
Svendborg
Syddjurs
Sanderborg
Thisted
Tender
Tarnby
Vallensbaek
Varde

Vejen

Vejle
Vesthimmerlands
Viborg
Vordingborg
Fro
Aabenraa
Aalborg
Aarhus
Landsgennemsnit

2017

15,3
14,2
16,4
10,7
16,2
15,6
20,3
14,8
13,9
18,3
17,3
14,3
13,6
16,3
14,9
14,3
18,4
12,1
15,2
13,6
15,5
18,3
17,8
14,4
11,9
14,8
17,6
21,1
20,9
22,9
16,0
15,1
18,0
13,1
17,6
14,6
12,4
12,2
15,2
20,3
15,0
14,9
14,7
12,9
15,4
16,6
14,2
15,0
16,7
14,8
15,7

2018

17,3
16,3
14,9
13,7
17,0
15,9
15,6
17,5
17,0
19,2
16,2
17,3
17,2
17,8
18,3
15,8
20,4
13,0
16,4
14,7
15,7
17,2
18,0
17,2
15,8
15,3
19,0
18,9
18,2
23,7
15,4
14,2
18,8
14,8
17,7
16,2
14,2
14,5
15,6
14,9
17,2
15,3
14,8
15,4
15,3
17,7
18,1
14,5
15,9
13,8
16,3

2019

18,2
15,5
17,1
13,7
15,8
17,4
19,9
14,6
18,0
21,8
17,3
17,0
16,9
17,1
16,1
17,8
16,3
14,4
18,3
14,6
15,2
17,2
18,1
16,8
11,9
15,9
18,2
16,9
17,9
23,5
16,9
18,2
21,0
15,1
16,8
15,2
16,0
13,4
18,1
19,1
15,8
12,3
14,1
16,7
15,6
18,0
14,2
13,5
16,6
14,3
16,6

Udvikling i pct.
2017-2019

19,2
9,2
42

27,5
23
11,2
1,9
-0,9

29,1
19,0
0.1
19,0

238
4,9
8,2

24,3

11,6
18,3

20,6
77
2,0
-6,2
13
16,4
-0,2
78
34

19,9

14,5
27
55

20,6
16,8
14,8
4,4
4,0

29,8
9,9
18,7
5,9
55

17,5
-4,1

29,4
1,0
9,0
-0,2

10,4
-0,5
-3,0
5,7

Forventet niveau
2019

16,5
16,7
16,8
17,6
17,4
15,8
15,0
16,5
16,6
16,5
16,4
17,3
16,7
16,7
15,2
16,6
16,5
16,5
16,8
16,7
17,7
16,3
15,3
14,8
15,2
16,2
16,4
16,6
17,0
18,7
16,7
16,6
17,3
16,2
16,5
16,2
16,1
16,6
14,2
16,1
16,6
16,5
16,4
16,1
16,6
16,7
15,0
15,8
16,0
15,5

BI
2019

109,8
92,6
101,4
77,7
91,0
109,9
132,5
88,5
108,2
132,5
105,2
97,8
100,6
102,7
106,3
106,9
98,7
87,0
108,8
87,1
86,0
105,3
118,2
112,8
78,3
98,1
111,0
101,7
104,9
125,6
100,9
110,2
121,6
93,2
101,8
93,8
99,3
80,8
127,5
118,2
94,9
74,8
85,9
103,6
93,5
107,9
95,3
85,1
103,4
92,4

Kilde: Kommunernes og Regionernes Lendatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.



Nogletal for sygefraveeret blandt social- og sundhedspersonalet 2017 til 2019

Kommunenavn

Albertslund
Allerad
Assens
Ballerup
Billund
Bornholm
Brandby
Brgnderslev
Drager
Egedal
Esbjerg

Fang
Favrskov
Faxe
Fredensborg
Fredericia
Frederiksberg
Frederikshavn
Frederikssund
Fureso
Faaborg-Midtfyn
Gentofte
Gladsaxe
Glostrup
Greve
Gribskov
Guldborgsund
Haderslev
Halsnaes
Hedensted
Helsinger
Herlev
Herning
Hillered
Hjerring
Holbaek
Holstebro
Horsens
Hvidovre
Hoje-Taastrup
Horsholm
Ikast-Brande
Ishgj
Jammerbugt
Kalundborg
Kerteminde
Kolding
Kebenhavn
Kage
Langeland

2017

48,2
59,2
52,3
63,3
44,3
58,2
63,9
47,3
57,5
50,9
54,9
53,8
51,3
54,1
57,3
60,1
64,9
46,1
61,3
61,9
50,0
58,0
58,3
54,1
62,1
53,4
44,2
54,8
58,4
60,3
62,3
48,1
49,8
52,4
53,7
55,5
48,4
56,9
52,5
57,0
61,0
38,3
54,3
49,8
60,0
52,2
49,8
56,7
68,5
62,7

2018

60,0
67,6
52,8
55,7
49,9
51,3
58,9
52,0
47,6
58,7
50,6
74,8
52,3
53,9
5589
57,3
61,5
46,3
58,4
71,1
55,5
56,4
62,9
59,4
57,8
55,4
45,8
50,7
53,0
60,8
57,8
49,4
52,9
56,1
49,0
57,4
51,2
54,4
58,4
62,3
49,8
43,1
54,5
55,3
58,3
48,7
50,4
56,5
59,2
56,2

2019

49,3
63,2
43,6
56,5
50,6
51,3
54,2
44,8
60,9
44,2
51,4
718
52,8
48,1
58,0
45,0
63,4
48,7
59,1
59,1
57,2
63,0
54,9
52,6
56,5
42,0
46,2
45,9
42,8
53,1
54,4
54,8
56,5
60,0
53,4
54,5
58,3
54,0
55,5
66,4
52,4
37,6
68,9
46,2
60,1
51,7
49,8
53,6
59,8
61,4

Andel korttidsfraveer i procent

FEndring
2017-2019, pct.point

11
4,0
-8,8
-6,9
6,3
-6,9
L7
-2,5
3.4
-6,7
-3,6
18,0
1,5
-6,0
0,7
-15,1
-1,5
2,6
2,2
-2,8
72
5,0
-3,4
-1,5
-5,6
-11,4
2,0
-8,9
-15,6
7,2
-7,8
6,6
6,7
7,5
-0,3
-1,0
9,9
-2,9
3,0
9,4
-8,6
-0,7
14,5
-3,6
0,1
-0,5
0,1
-3,1
-8,7
-1,4

2017

3,72
3,61
3,51
3,85
3,76
4,07
4,40
3,58
3,84
4,17
3,45
4,94
3,70
3,51
3,67
3,66
3,81
3,18
4,43
4,12
3,77
3,05
2,71
3,53
4,00
3,52
3,15
3,60
3,40
3,38
3,96
3,72
3,97
4,19
3,78
4,00
3,72
4,00
3,41
3,36
3,71
3,63
3,48
3,94
3,41
4,15
3,77
3,05
4,20
4,01

2018

3,84
4,05
3,79
3,88
4,04
4,11
4,09
4,00
4,49
4,42
3,66
6,38
3,55
3,73
3,72
3,82
3,68
3,30
4,60
4,18
3,76
3,17
2,73
3,82
4,17
4,40
3,51
3,92
3,35
3,81
4,41
3,08
4,20
3,98
4,02
4,26
4,00
4,21
3,68
3,12
3,87
3,81
3,51
4,12
3,85
4,26
4,05
3,13
4,26
4,25

2019

3,85
3,99
3,52
3,94
3,76
4,15
4,02
4,19
3,93
4,23
3,40
6,81
3,11
3,95
4,18
3,97
3,84
3,32
4,41
4,20
3,44
3,55
2,67
3,34
3,50
3,84
3,47
3,94
3,37
3,72
4,40
3,28
3,83
4,42
3,80
4,02
4,33
4,18
3,80
3,22
3,46
3,50
3,52
4,00
3,77
3,83
3,88
3,30
4,45
4,36

Antal sygefraveersforlgb pr. fuldtidsansat

FAEndring
2017-2019, pct.

3,56
10,47
0,47
2,34
-0,10
2,04
-8,52
16,92
2,43
1,50
-1,45
37,81
-16,06
12,60
14,02
8,58
0,84
4,37
-0,34
1,99
-8,83
16,51
-1,44
5,27
12,62
9,11
10,23
9,40
-0,88
9,99
11,12
11,79
-3,55
5,48
0,55
0,51
16,44
4,44
11,41
-4,29
-6,82
-3,63
1,27
1,56
10,60
7,64
2,67
8,02
6,05
8,91




Kommunenavn 2017 2018 2019 0175010 ppoint 2017 2018 2019 o FCHAG
Lejre 55,5 55,8 44,4 -11,1 3,79 3,34 3,28 -13,42
Lemvig 55,5 50,2 44,3 -11,2 2,99 3,21 3,08 3,14
Lolland 50,8 50,4 55,1 4,3 3,74 4,03 4,23 13,23
Lyngby-Taarbaek 59,4 59,4 52,9 -6,5 3,82 3,81 3,70 -3,27
Leeso 42,8 51,8 59,6 16,7 3,14 3,40 3,65 16,29
Mariagerfjord 56,5 49,5 57,5 1,0 3,72 3,93 3,78 1,60
Middelfart 59,5 52,5 51,3 -8,2 BTl 4,24 4,30 14,14
Morsg 43,1 46,2 38,8 -4,3 3,48 3,96 3,86 10,90
Norddjurs 46,8 52,2 513 4,5 3,85 4,05 4,32 12,17
Nordfyns 44,3 46,9 44,7 0,4 2,85 3,44 3,22 13,08
Nyborg 62,0 52,1 53,1 -8,9 3,54 3,67 3,66 3,35
Neestved 57,9 58,2 54,5 -3,4 3,85 4,19 3,85 0,02
Odder 55,5 447 50,0 -5,5 3,85 4,01 3,84 -0,43
Odense 55,3 55,4 49,6 -5,8 3,20 3,64 3,72 16,09
Odsherred 46,2 44,6 56,8 10,6 3,58 3,65 3,95 10,27
Randers 59,5 60,1 54,6 -4,9 3,00 3,29 3,28 9,38
Rebild 46,0 48,1 45,1 -0,9 3,24 3,46 3,62 11,99
Ringkebing-Skjern 48,5 50,0 44,7 -3,8 3,34 3,60 3,31 -1,07
Ringsted 52,9 59,4 56,7 3,8 3,62 3,68 3,69 1,88
Roskilde 52,8 55,9 55,6 2,9 3,83 3,98 4,00 4,54
Rudersdal 60,0 59,3 55,6 -4,3 4,19 4,25 4,13 -1,57
Redovre 60,2 55,0 54,4 -5,8 3,01 3,38 3,19 6,15
Samsg 38,0 37,0 57,4 19,4 2,06 2,42 3,11 51,08
Silkeborg 53,2 58,1 51,7 -1,5 3,60 3,93 3,66 1,66
Skanderborg 50,7 45,6 47,9 -2,8 4,05 4,07 4,09 1,08
Skive 41,6 49,9 46,4 4,7 4,11 4,29 3,70 -9,88
Slagelse 53,6 53,1 54,4 0,7 4,58 4,11 4,46 -2,56
Solrad 47,4 48,7 52,5 5,0 4,44 4,74 4,97 12,01
Sorg 54,9 57,8 56,7 1,7 3,93 4,22 4,34 10,44
Stevns 57,6 67,4 52,3 -5,3 3,42 3,50 3,51 2,65
Struer 54,3 50,6 42,4 -11,9 4,71 4,58 4,17 -11,37
Svendborg 55,3 55,8 47,0 -8,4 3,40 3,71 3,33 -1,96
Syddjurs 50,6 51,9 52,0 1,4 3,78 3,69 3,93 3,96
Senderborg 59,4 54,2 54,5 -4,9 3,93 3,90 3,84 -2,21
Thisted 61,3 57,4 47,3 -14,0 3,69 4,04 3,85 4,51
Tonder 54,8 47,5 50,3 -4,4 3,13 3,26 3,20 2,03
Tarnby 51,7 53,0 47,5 -4,2 2,76 2,76 2,90 4,88
Vallensbaek 50,1 68,6 53,2 3.2 3,79 3,67 3,91 3,23
Varde 53,4 48,8 47,9 -5,5 3,58 3,79 3,54 -1,20
Vejen 49,5 49,8 57,7 8,2 3,59 3,88 3,92 9,19
Vejle 51,9 53,8 54,7 2,9 3,34 3,48 3,35 0,29
Vesthimmerlands 57,2 54,0 54,5 -2,7 8185 3,74 3,82 13,99
Viborg 54,3 57,3 51,7 -2,6 3,95 412 BTl -4,59
Vordingborg 53,9 51,2 49,4 -4,5 3,56 3,72 3,79 6,74
FEro 53,3 43,6 55,2 2,0 3,71 3,54 3,79 2,03
Aabenraa 54,9 52,6 59,1 4,2 3,88 3,82 3,91 0,82
Aalborg 51,4 54,0 51,9 0,5 3,39 3,49 3,59 6,06
Aarhus 48,8 54,0 518 2,7 2,96 3,06 3,09 4,22
Landsgennemsnit 53,9 54,0 52,3 -1,7 3,57 3,74 3,71 3,8

Kilde: Kommunernes og Regionernes Lendatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.



Tabel 3

Andel af det samlede sygefravzaer, der kan tilskrives de ti procent af medarbejderne med mest sygefraveer i pct.

Kommunenavn 2017 2018 2019 ol L L.
Albertslund 60,8 45,3 60,4 -0,4
Allered 54,9 48,3 52,2 -2,6
Assens 50,4 57,1 63,0 12,7
Ballerup 50,8 52,8 54,1 853
Billund 59,3 56,0 56,6 -2,8
Bornholm 52,8 58,5 59,3 6,5
Brondby 43,3 52,5 52,8 9,5
Bronderslev 59,5 57,8 62,6 3,1
Drager 51,5 56,6 47,4 -4,2
Egedal 56,0 48,5 61,2 5,2
Esbjerg 60,1 62,4 61,9 1,8
Fang

Favrskov 57,3 55,3 53,7 -3,6
Faxe 58,0 55,4 62,4 4,4
Fredensborg 52,9 55,7 53,0 0,2
Fredericia 47,3 46,9 60,8 13,4
Frederiksberg 442 50,8 49,8 5,6
Frederikshavn 58,6 56,6 56,0 -2,6
Frederikssund 51,0 52,1 50,0 -1,0
Fureso 47,3 43,6 54,3 71
Faaborg-Midtfyn 60,3 54,8 52,3 -7,9
Gentofte 52,7 54,9 54,5 1,8
Gladsaxe 54,0 53,6 57,7 3,7
Glostrup 59,8 56,4 56,1 -3,7
Greve 49,8 52,7 5133 1,5
Gribskov 48,8 51,9 64,5 15,7
Guldborgsund 61,7 61,9 60,5 -1,2
Haderslev 52,5 54,8 57,2 4,8
Halsnees 47,7 55,0 59,6 11,9
Hedensted 50,2 52,8 58,7 8,5
Helsinger 51,4 56,1 57,8 6,5
Herlev 61,1 60,1 53,2 -7,9
Herning 62,4 62,0 56,5 -5,8
Hillered 58,0 52,8 53,2 -4,8
Hjerring 53,4 56,2 53,0 -0,4
Holbaek 52,6 53,4 54,0 1,4
Holstebro 64,9 58,0 56,0 -8,9
Horsens 50,9 53,4 54,9 4,0
Hvidovre 53,9 49,4 57,4 3,6
Hoje-Taastrup 54,1 5)IF5) 50,3 -3,8
Horsholm 49,1 57,3 54,9 5,8
Ikast-Brande 67,6 65,1 71,9 4,3
Ishgj 61,9 57,0 42,5 -19,4
Jammerbugt 52,5 48,5 55,7 3,2
Kalundborg 51,7 56,4 53,9 2,2
Kerteminde 52,0 56,5 54,8 2,7
Kolding 56,9 53,9 56,7 -0,2
Kabenhavn 54,4 56,3 58,8 4,4
Koge 41,0 52,3 52,3 11,3
Langeland 48,9 53,1 52,9 3,9

20



FAEndring

Kommunenavn 2017 2018 2019 2017-2019, pet.point
Lejre 52,8 52,5 61,0 8,2
Lemvig 57,2 61,7 66,5 9,3
Lolland 61,8 60,7 57,2 -4,6
Lyngby-Taarbaek 50,8 54,0 53,6 2,9
Laeso

Mariagerfiord 52,2 58,9 55,1 2,8
Middelfart 49,3 57,1 57,8 8,4
Morsg 59,0 57,8 66,4 7.4
Norddjurs 59,7 54,7 57,6 -2,0
Nordfyns 64,5 63,2 66,9 2,3
Nyborg 55,1 58,9 59,7 4,6
Neestved 54,6 54,1 55,0 0,3
Odder 56,0 63,4 57,4 1,4
Odense 52,5 56,2 63,3 10,8
Odsherred 57,0 60,5 48,6 -8,3
Randers 55,1 54,5 60,2 51
Rebild 62,4 58,1 62,9 0,5
Ringkebing-Skjern 57,5 56,9 65,6 8,1
Ringsted 52,7 51,8 54,5 1,8
Roskilde 57,4 54,1 54,2 -3,1
Rudersdal 52,0 5i1F3) 52,6 0,6
Radovre 49,8 56,3 57,5 7,7
Samsg

Silkeborg 57,6 53,8 58,7 1,0
Skanderborg 58,5 61,8 62,0 3,4
Skive 66,8 59,8 59,9 -6,9
Slagelse 56,2 51,4 49,5 -6,7
Solrgd 53,4 53,2 55,6 2,2
Sorg 55,3 49,0 53,8 -1,5
Stevns 54,3 47,3 59,1 4.8
Struer 51,9 53,9 63,4 11,5
Svendborg 52,7 56,1 61,6 8,9
Syddjurs 53,7 51,9 51,3 -2,4
Senderborg 53,1 58,6 58,0 49
Thisted 50,1 52,7 65,1 15,0
Tender 55,8 60,7 62,0 6,1
Tarnby 56,2 54,3 60,4 4,2
Vallensbaek 57,1 41,6 53,4 -3,6
Varde 54,8 59,4 58,2 3,4
Vejen 62,7 57,3 49,2 -13,5
Vejle 57,1 54,8 51,8 -5,3
Vesthimmerlands 51,5 56,8 58,0 6,5
Viborg 58,6 55,1 58,4 -0,3
Vordingborg 54,9 58,2 57,3 2,4
Fro

Aabenraa 56,0 56,6 55,4 -0,6
Aalborg 59,0 54,6 55,6 -3,4
Aarhus 61,6 56,6 58,0 -3,6
Landsgennemsnit 56,3 55,0 55,8 -0,5

Anm.: Tomme celler er et udtryk for, at kommunens tal ikke vises af diskretionshensyn.
Kilde: Kommunernes og Regionernes Lendatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.



5 Pzdagogisk personale

Sygefravaer malt i fraveersdagsvaerk pr. fuldtidsansat blandt det paedagogiske personale

Kommunenavn

Albertslund
Allerad
Assens
Ballerup
Billund
Bornholm
Brondby
Brgnderslev
Drager
Egedal
Esbjerg

Fang
Favrskov
Faxe
Fredensborg
Fredericia
Frederiksberg
Frederikshavn
Frederikssund
Furesg
Faaborg-Midtfyn
Gentofte
Gladsaxe
Glostrup
Greve
Gribskov
Guldborgsund
Haderslev
Halsnees
Hedensted
Helsinger
Herlev
Herning
Hillered
Hjerring
Holbaek
Holstebro
Horsens
Hvidovre
Hoje-Taastrup
Hoarsholm
Ikast-Brande
Ishgj
Jammerbugt
Kalundborg
Kerteminde
Kolding
Kebenhavn

2017

14,2
12,3
14,9
13,5
13,8
12,5
16,2
13,3
12,5
13,4
10,5
14,3
11,1
17,6
10,9
12,3
13,2
13,6
13,2
15,3
13,3
13,7
13,8
15,4
14,9
11,0
14,9
11,8
13,4
10,8
13,4
15,2
10,9
13,9
13,8
13,4
13,6
14,6
14,2
16,2
13,3
11,6
14,2
11,7
9,9

11,8
14,4
14,2

2018

15,1
12,4
14,7
14,7
13,1
12,4
15,7
12,5
12,9
15,3
10,5
20,3
11,6
14,1
10,9
13,5
13,9
13,8
16,5
15,9
13,1
13,0
13,5
17,3
15,1
12,5
14,8
13,6
14,9
9,5
13,4
15,0
11,3
15,5
13,5
12,7
15,2
13,9
14,3
15,2
12,1
15,7
14,9
11,8
10,6
13,2
14,0
13,6

2019

15,8
12,4
14,9
16,2
11,0
12,0
17,1
12,9
13,5
15,5
11,8
10,0
11,6
18,0
15,6
13,4
13,6
13,1
15,5
14,6
11,2
13,0
15,2
15,0
14,0
12,5
15,2
12,8
15,6
11,5
14,4
15,6
11,6
16,1
14,8
13,3
12,9
16,4
14,5
16,4
15,8
14,0
17,0
10,6
12,4
10,7
14,4
15,3

Udvikling i pct.
2017-2019

11,0
1,2
0,5

20,1

20,4
-4,0
55
3,6
7,3

15,2

12,1

-30,2
5,0
2,1

43,4
9,2
3,3
4.4

17,6
4.6

-16,0
-5,0

10,0
by
6,4

13,9
1,9
8,9

16,6
7,0
6,9
2,5
7,1

15,6
7,5
-0,4
45

12,3
2,0
0,9

18,8

20,1

19,8
-9,6

25,4
-9,1
0,3
8,1

Forventet niveau
2019

13,5
13,1
15,1
13,6
14,4
16,0
14,5
15,4
14,2
13,9
14,2
14,7
14,3
14,7
14,6
14,1
13,4
14,9
14,4
13,7
14,9
13,2
13,9
14,1
13,8
14,2
14,4
14,2
14,4
13,7
13,3
14,1
14,5
13,7
14,1
14,1
13,5
14,1
13,8
14,5
14,4
14,6
13,4
14,9
14,3
15,0
13,9
14,0

Bl
2019

117,5
94,8
98,9
119,2
76,2
75,6
118,6
83,8
95,2
11,7
82,8
67,9
81,2
122,7
107,2
95,0
102,3
87,5
107,5
107,1
75,3
99,3
109,6
106,3
101,1
88,3
106,0
90,2
109,0
84,3
108,8
110,8
81,0
117,3
105,6
94,5
96,1
116,7
105,5
113,4
109,4
96,1
126,8
71,1
86,3
71,8
104,0
109,4




Kommunenavn

Kage
Langeland
Lejre

Lemvig
Lolland
Lyngby-Taarbaek
Leeso
Mariagerfjord
Middelfart
Morsg
Norddjurs
Nordfyns
Nyborg
Naestved
Odder
Odense
Odsherred
Randers
Rebild
Ringkebing-Skjern
Ringsted
Roskilde
Rudersdal
Rodovre
Samsg
Silkeborg
Skanderborg
Skive
Slagelse
Solrad

Sorg

Stevns
Struer
Svendborg
Syddjurs
Sanderborg
Thisted
Tender
Tarnby
Vallensbaek
Varde

Vejen

Vejle
Vesthimmerlands
Viborg
Vordingborg
Fro
Aabenraa
Aalborg
Aarhus
Landsgennemsnit

2017

13,4
11,4
15,4
6,5
9,4
14,7
7,0
12,4
10,3
11,0
15,0
14,7
12,3
12,6
18,5
12,3
14,2
11,7
12,0
10,0
11,1
14,7
14,5
13,4
11,0
11,0
12,5
8,7
12,0
13,4
12,1
13,0
7.1
13,5
11,9
15,1
11,0
12,6
13,4
12,9
11,9
11,1
11,7
10,9
12,2
14,4
8,2
9,5
13,5
13,0
13,1

2018

13,6
14,5
13,8
9,3
9,9
14,5
16,1
12,8
11,0
14,9
12,3
13,5
12,5
13,9
11,6
13,3
15,8
11,2
11,9
98
12,8
14,6
15,2
15,3
233
12,1
11,9
10,6
10,0
13,5
12,7
15,3
9,6
13,6
14,1
13,1
98
11,0
14,4
10,1
10,8
10,9
11,7
10,4
12,5
14,3
7.1
9,4
13,2
13,0
13,2

2019

13,0
17,7
13,7
10,0
13,5
13,5
477
12,4
13,9
15,8
12,5
11,7
13,1
15,8
13,6
14,2
17,2
12,1
13,2
10,6
15,6
15,1
16,6
16,2
11,1
12,7
12,3
8,8
10,6
13,5
13,6
14,4
98
13,3
13,1
14,8
12,6
10,7
14,9
12,0
13,5
10,4
13,4
11,8
13,0
12,8
4,7
98
13,2
14,0
13,9

Udvikling i pct.
2017-2019

2.8
55,9
-10,8
54,6
435
-8,2
-33,7
-0,1
35,5
44,1
-16,9
20,3
6,9
25,8
26,3
14,9
21,7
3,6
9,6
5,3
40,7
2.4
14,6
20,9
0,7
15,0
il
1,2
11,8
0,8
12,0
10,9
38,1
1,6
10,4
2,0
14,7
14,8
11,3
6,6
13,1
6,0
14,0
7,7
6,2
11,3
-43,2
238
27
7,8
6,3

Forventet niveau
2019

13,6
14,8
13,7
13,1
14,8
13,3
14,2
15,5
14,8
14,2
14,2
14,4
13,5
14,7
13,9
13,5
15,1
13,6
14,9
13,9
13,9
13,8
13,6
13,4
14,4
13,7
14,1
14,8
13,5
14,2
13,7
14,0
14,4
14,0
14,0
14,7
14,5
14,2
13,3
13,4
14,5
15,0
13,5
14,1
14,3
14,1
15,1
14,4
13,8
13,6

BI
2019

95,8
120,1
100,6
76,3
91,3
102,1
32,6
80,4
94,0
111,6
88,5
81,5
97,6
107,9
98,0
105,2
113,9
89,5
89,1
76,2
111,8
109,5
122,4
1211
77,1
92,7
87,5
60,0
78,7
95,6
99,1
102,9
68,1
95,3
93,5
100,7
86,7
75,9
112,9
90,5
93,6
69,3
99,2
84,0
91,2
90,4
30,6
67,7
95,7
102,8

Kilde: Kommunernes og Regionernes Lendatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.



Noagletal for sygefraveeret blandt det pazedagogiske personale 2017 til 2019

Kommunenavn

Albertslund
Allerad
Assens
Ballerup
Billund
Bornholm
Brandby
Brgnderslev
Drager
Egedal
Esbjerg

Fang
Favrskov
Faxe
Fredensborg
Fredericia
Frederiksberg
Frederikshavn
Frederikssund
Fureso
Faaborg-Midtfyn
Gentofte
Gladsaxe
Glostrup
Greve
Gribskov
Guldborgsund
Haderslev
Halsnaes
Hedensted
Helsingar
Herlev
Herning
Hillered
Hjerring
Holbaek
Holstebro
Horsens
Hvidovre
Hoje-Taastrup
Horsholm
Ikast-Brande
Ishgj
Jammerbugt
Kalundborg
Kerteminde
Kolding
Kebenhavn
Kage
Langeland

2017

59,6
61,8
47,6
62,9
50,3
68,4
55,2
47,5
63,9
65,5
54,6
50,8
58,2
53,7
73,0
59,8
65,2
45,6
58,6
60,4
47,8
66,7
63,1
63,2
60,5
57,6
54,8
53,6
58,4
61,1
61,6
57,1
50,4
61,5
53,8
55,3
43,0
56,7
62,0
54,0
58,3
49,5
74,8
51,2
74,3
69,9
47,8
60,8
55,3
60,1

Andel korttidsfraveer i procent

2018

58,3
62,4
49,7
58,5
52,4
69,5
60,3
49,3
60,2
60,4
55,8
44,7
62,4
63,2
65,6
52,8
67,3
48,2
53,6
54,9
54,0
64,9
62,8
54,9
55,8
56,6
52,7
44,6
53,5
67,5
65,1
60,0
49,7
59,7
54,6
59,7
43,2
61,0
62,6
57,8
69,0
425
68,1
61,1
66,0
59,4
54,0
63,9
55,2
62,0

2019

57,2
61,8
43,1
56,1
59,6
66,7
57,6
44,9
54,8
59,6
50,3
68,5
57,3
52,6
52,2
51,6
69,1
425
51,6
60,4
56,1
67,2
57,0
57,8
55,6
59,5
53,1
47,9
56,2
51,5
60,4
57,7
44,0
60,7
46,4
56,8
485
52,1
59,5
498
62,6
37,6
61,7
59,4
60,1
65,1
50,4
56,2
57,5
47,2

FEndring
2017-2019, pct.point

2.4
-0,1
-4,5
-6,8
9.3
1.8
2,4
2,6
-9,1
-5,9
-4.3
17,7
-0,9
1,2
-20,8
-8,2
3,9
-3,1
7,0
0,0
83
05
-6,2
-5,4
-4.9
1,8
A7
-5,7
2,2
-9,6
13
06
-6,4
-0,9
7.4
15
54
-4,7
2,5
4,2
43
11,9
-13,1
8.2
14,2
-4,7
25
-4.6
2,2
12,9

2017

3,57
3,64
3,17
3,68
3,24
4,17
3,83
2,56
3,65
3,95
3,34
2,50
3,20
413
4,03
3,21
4,16
3,08
3,67
4,47
3,09
4,21
3,86
4,27
4,14
3,03
3,82
3,30
3,44
3,14
3,80
3,76
2,61
413
3,25
3,39
2,91
3,84
3,98
3,75
3,67
3,32
4,77
3,26
2,99
3,44
2,96
4,11
3,33
3,42

Antal sygefravaersforlgb pr. fuldtidsansat

2018

3,83
3,60
3,13
3,77
2,99
4,14
3,91
2,69
3,56
4,16
3,55
3,57
3,20
3,82
3,51
3,24
4,60
2,99
3,98
4,20
3,45
3,95
3,78
4,04
3,76
3,31
3,75
3,32
3,55
3,28
3,88
3,87
2,53
4,33
3,33
3,50
3,26
3,71
3,94
3,78
4,23
3,27
4,74
3,30
3,03
3,42
B2
4,09
3,58
3,93

2019

3,94
3,68
3,07
3,95
3,58
3,91
4,15
3,08
3,32
4,36
3,01
3,74
3,38
4,14
3,97
3,17
4,79
2,95
3,62
4,34
3,05
4,10
3,84
3,83
3,53
3,25
3,86
2,95
3,66
3,34
3,99
3,80
3,02
4,79
3,39
3,80
3,51
4,38
3,87
3,58
4,47
2,81
4,95
3,26
3,26
3,52
3,57
4,08
3,63
3,53

FAEndring
2017-2019, pct.

10,34
0,92
-3,20
7,36
10,71
-6,29
8,25
20,46
-9,07
10,22
-9,94
49,35
5,78
0,39
-1,51
1,34
14,93
-4,25
-1,49
2,83
-1,31
2,63
-0,49
-10,45
14,87
7,31
1,09
-10,48
6,44
6,31
4,92
1,04
15,43
15,96
4,54
12,24
20,37
14,08
2,69
4,42
21,76
15,27
3,80
0,00
8,97
2,36
20,60
-0,62
9,19
3,36




Kommunenavn 2017 2018 2019 0175010 ppoint 2017 2018 2019 o FCHAG
Lejre 48,2 55,2 53,4 5,2 3,44 3,52 3,34 -2,72
Lemvig 69,4 51,2 55,1 -14,3 2,88 2,92 2,63 -8,67
Lolland 60,4 66,1 43,7 -16,7 2,51 2,73 2,53 0,65
Lyngby-Taarbaek 62,4 60,6 61,0 -1,5 4,42 4,11 3,97 -10,07
Leeso 38,0 4,59 4,56 3,28 -28,51
Mariagerfjord 54,8 52,7 55,3 0,5 3,36 3,59 3,58 6,64
Middelfart 67,7 65,4 51,5 -16,2 3,64 3,51 3,53 -3,06
Morse 43,8 38,9 35,9 -7,9 2,97 3,52 2,63 -11,53
Norddjurs 471 57,4 55,7 8,6 BTl 3,85 3,34 -11,39
Nordfyns 43,7 44,4 49,5 5,8 3,01 2,94 2,68 -11,16
Nyborg 53,3 51,5 51,4 -1,9 2,83 3,00 3,14 10,80
Neestved 61,0 62,0 49,9 -111 3,73 4,12 3,82 2,52
Odder 41,3 59,6 57,5 16,2 2,87 3,49 3,92 36,97
Odense 57,1 55,2 51,1 -6,0 3,57 3,73 3,68 3,01
Odsherred 60,6 51,3 46,3 -14,3 3,99 3,65 3,84 -3,83
Randers 56,0 59,5 53,8 2,1 3,25 3,09 3,13 -3,73
Rebild 57,6 57,5 471 -10,5 3,17 3,56 3,22 1,56
Ringkebing-Skjern 53,1 51,8 48,1 -5,0 2,61 2,54 2,76 5,64
Ringsted 70,3 63,2 53,8 -16,4 3,69 3,85 4,01 8,74
Roskilde 57,0 61,4 58,5 1,5 4,01 4,14 4,23 5,34
Rudersdal 60,5 61,8 54,2 -6,4 4,23 4,42 4,42 4,52
Redovre 59,2 55,1 52,3 -6,9 3,58 3,80 3,66 2,23
Samsg 37,2 23,5 59,5 22,3 2,72 2,65 2,98 9,63
Silkeborg 55,4 53,3 51,2 -4,3 2,75 2,80 3,39 23,34
Skanderborg 63,4 66,7 66,2 2,8 3,37 3,66 4,32 28,25
Skive 58,9 46,9 57,7 -1,2 2,84 2,99 2,51 -11,45
Slagelse 56,2 60,4 61,9 5,8 3,27 2,85 3,22 -1,58
Solrad 62,4 58,9 59,9 -2,6 3,67 3,59 3,89 6,05
Sorg 65,2 56,7 53,2 -12,0 3,62 3,55 3,43 -5,48
Stevns 58,8 55,6 56,5 -2,3 3,22 3,57 3,24 0,79
Struer 74,8 68,3 55,1 -19,7 2,83 3,43 3,03 7,21
Svendborg 64,0 60,0 59,6 -4,4 4,45 4,28 3,98 -10,65
Syddjurs 59,7 53,7 53,9 -5,8 3,44 3,34 3,51 2,06
Senderborg 43,9 54,1 51,2 7,3 3,20 3,30 3,82 19,13
Thisted 55,1 65,6 57,1 2,0 3,61 3,97 4,16 15,16
Tender 51,6 58,5 47,9 -3,7 3,10 2,96 2,63 -15,20
Tarnby 50,4 53,1 49,8 -0,6 2,78 3,05 3,04 9,24
Vallensbaek 60,1 81,1 68,7 8,5 3,31 3,48 3,87 16,82
Varde 49,9 59,7 46,3 -3,6 2,77 3,04 3,20 15,42
Vejen 56,6 65,6 64,5 7,9 3,50 3,85 3,81 8,87
Vejle 57,1 62,1 52,4 -4,7 3,82 3,88 4,04 5,77
Vesthimmerlands 55,1 59,1 50,1 -4,9 2,59 2,83 3,28 26,54
Viborg 49,9 52,3 49,1 -0,8 3,10 3,27 3,43 10,75
Vordingborg 53,2 50,9 57,7 4,5 3,24 3,30 3,21 -0,85
FErg 74,3 64,5 25,7 2,94 2,89 2,33 -20,79
Aabenraa 59,2 62,6 65,1 5,9 3,05 3,21 3,16 3,59
Aalborg 54,2 57,7 57,4 352 3,26 3,39 3,56 9,38
Aarhus 61,0 61,4 59,0 -2,0 3,49 3,57 417 19,60
Landsgennemsnit 57,9 58,8 55,3 -2,7 3,67 3,72 3,75 2,1

Anm.: Tomme celler er et udtryk for, at kommunens tal ikke vises af diskretionshensyn.
Kilde: Kommunernes og Regionernes Lendatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.



Tabel 3

Andel af det samlede sygefravzer, der kan tilskrives de ti procent af medarbejderne med mest sygefraveer i pct.

Kommunenavn 2017 2018 2019 2017-5?;rrc%.point
Albertslund 51,0 53,1 53,3 2,3
Allergd 49,7 50,8 50,2 0,5
Assens 61,9 57,4 63,5 1,6
Ballerup 45,7 49,6 53,3 7,6
Billund 59,7 58,2 52,7 -7,0
Bornholm 471 471 48,1 1,0
Brendby 51,8 48,2 53,1 1,3
Brgnderslev 61,6 57,4 64,9 3,3
Drager 46,6 54,5 54,8 8,2
Egedal 44.8 51,2 52,0 7,2
Esbjerg 58,8 56,4 61,6 2,8
Fang

Favrskov 53,3 51,2 55,0 1,7
Faxe 53,0 45,6 58,2 5,2
Fredensborg 42,9 46,2 60,4 17,5
Fredericia 51,1 52,5 57,2 6,2
Frederiksberg 46,5 46,7 49,0 2,6
Frederikshavn 61,1 59,7 61,8 0,7
Frederikssund 50,0 58,4 57,9 8,0
Fureso 50,0 57,3 49,7 -0,3
Faaborg-Midtfyn 64,1 55,5 55,4 -8,7
Gentofte 50,2 47,6 46,9 -3,2
Gladsaxe 49,4 50,0 54,9 55
Glostrup 48,4 52,8 49,3 0,9
Greve 49,1 53,9 54,8 58
Gribskov 54,0 54,8 61,1 7.2
Guldborgsund 56,9 54,7 53,9 -3,0
Haderslev 59,6 64,3 62,5 2,9
Halsnaes 47,5 52,0 54,7 71
Hedensted 52,8 45,7 58,5 57
Helsingar 48,6 44,4 48,6 0,0
Herlev 49,1 50,0 50,4 1,4
Herning 61,1 64,8 68,2 7.1
Hillerad 47,6 51,2 51,8 42
Hjorring 57,6 54,4 64,3 6,8
Holbaek 53,9 49,3 54,2 0,3
Holstebro 68,0 67,1 64,1 -3,9
Horsens 50,7 48,2 55,3 4,6
Hvidovre 49,5 49,1 51,1 1,6
Hoje-Taastrup 54,7 51,6 58,0 3,3
Harsholm 54,4 39,0 53,5 -0,9
Ikast-Brande 60,2 65,7 67,1 6,9
Ishgj 41,2 46,6 52,0 10,8
Jammerbugt 60,5 53,0 53,0 -7,5
Kalundborg 411 48,5 51,6 10,5
Kerteminde 44,6 50,2 49,0 4.4
Kolding 59,3 55,1 57,2 -2,1
Kebenhavn 50,9 49,1 56,7 5,7
Kage 54,5 55,2 54,0 -0,5
Langeland 47,9 50,8 69,7 21,8

26



FAEndring

Kommunenavn 2017 2018 2019 2017-2019, pet.point
Lejre 60,6 50,2 54,9 -5,7
Lemvig 48,0 59,6 63,9 16,0
Lolland 53,5 49,4 65,9 12,4
Lyngby-Taarbaek 48,1 50,1 49,0 0,9
Laeso

Mariagerfiord 55,4 56,4 54,6 -0,8
Middelfart 44,0 45,3 61,6 17,6
Morsg 65,7 71,7 73,5 7,8
Norddjurs 61,8 52,8 52,7 -9,1
Nordfyns 63,9 61,2 59,0 -4,9
Nyborg 57,3 56,9 59,9 2,6
Neestved 49,2 53,4 59,8 10,6
Odder 69,4 43,5 50,8 -18,6
Odense 52,3 55,1 56,9 4,6
Odsherred 51,4 57,1 59,2 7.8
Randers 53,8 51,3 56,2 2,4
Rebild 54,1 52,6 66,2 12,1
Ringkebing-Skjern 61,2 63,1 64,4 3,3
Ringsted 43,0 49,5 59,7 16,7
Roskilde 52,7 49,8 53,1 0,5
Rudersdal 48,4 49,5 54,1 5,6
Radovre 52,1 56,4 57,4 5,3
Samsg

Silkeborg 5515 57,6 61,1 5,6
Skanderborg 48,0 47,8 47,4 -0,6
Skive 61,0 65,8 58,7 -2,3
Slagelse 53,3 49,3 51,8 -1,5
Solrgd 52,5 50,7 50,8 -1,7
Sorg 46,2 56,1 58,2 12,0
Stevns 46,4 51,9 52,9 6,4
Struer 40,4 53,2 59,9 19,5
Svendborg 49,2 50,7 51,6 2,4
Syddjurs 52,5 57,2 56,5 4,0
Senderborg 63,7 54,5 62,7 -1,0
Thisted 57,0 49,0 58,6 1,6
Tender 60,3 53,9 59,7 -0,6
Tarnby 55,9 55,6 59,5 3,5
Vallensbaek 58,3 34,9 47,2 -11,1
Varde 58,8 53,9 63,9 5,1
Vejen 54,1 49,8 48,4 -5,7
Vejle 54,9 54,5 61,0 6,1
Vesthimmerlands 56,4 54,5 60,8 4.4
Viborg 59,4 57,7 61,1 1,6
Vordingborg 58,2 56,4 51,6 -6,5
Fro

Aabenraa 52,0 50,2 55,7 3,7
Aalborg 56,3 52,6 53,1 -3,2
Aarhus 50,8 50,5 54,2 3,4
Landsgennemsnit 54,5 53,7 55,6 1,2

Anm.: Tomme celler er et udtryk for, at kommunens tal ikke vises af diskretionshensyn.
Kilde: Kommunernes og Regionernes Lendatakontor, Danmarks Statistik og egne beregninger.



